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PRACA: APraca: Enter. Biblioteka jako miejsce informacji o

Iniciat yw Spode-Ekomomicznych . Proj ekt, dzifiki kt-remu uUytkownicy
bAdN chhtniej wstawal kaUdego dnia i czerpal radoSi z wyl
biblioteki do pegnienia roli l okalnych centrbw wsparcia

planuj Ncych kariern zawodowN.

ZDROWIE: APielfngniarstwo dla zdrowia spodecznoSci. Edukacj a
biblioteceo, Pol skie TowarzysSwanPaethgnCiaebkeei Twoi ch ¢
by zachowal zdrowi éei EydiaOyla Pyozdrowotna wci NUO potrze,
aktywnych ambasador-w. MoUesz zostal jednym z nich, a Twc
mi ana | okalnego |idera promocj.i zdrowi a i profilaktyki. [
FINANSE: APrsot o i przystfipnie o domowych finansacho.. Fundac]
Odsganiamy tajniki mNdrego gospodarowania budUetem domow)
upowszechniaj wiedznin z zakresu podstawowe]j edukacji finart
SPORT: ARuszaj sin i odkrywaj Swiato, Funda©Ojfa-Val swoé &rs f
bibliotekn na cagkowicie nowy obszar, jakim jest zdrowy t
urozmaicajNc ofertfn biblioteki o intemwaltl KWnerzygjghdiia,zewi
sportem.

SPRAWY SPOGECZNAOBIiCHI:i oteka jako przestrze® dyskusji o spr
lokalnycho, CiviStRWoelranwsbi bl i ot e debatypdyskusjisdecyzi.eME 3 D

tym projekciebi bl i ot eka to miejsce centralne, miejsce spotkani a
l okal nych wgadz o wsp:-Inych sprawach.

SPRAWY SPOGECZNDSatlaj Ncy Animatorzy Kultury i lLatajNcy So
biblioteko, Towhnizgypatwyw Tw-rSzwkas ZAfimowych inspiracji i
na dziagania? Potrzebujesz konkretnych narzndzi pracy? ClI
swoj N spoecznoSi? zZapro$S LatajNcego Ani matora Kultury i/
Towarzystwaln i cj atyw Tw-rczych Ano. Przyl ecimy do Twoj ej bi bl

DOSTNP DO | NFORMACJ | AB.iWi IEiDoitYekélree centrum praktycznej

wiedzyo, Fundacja .Noyweé Nevoiaczytelnicy zdobfidziecie nowN
narzidzia, kt-re pozwol N Wam w pegni korzystal z zasob-w |
medi -w spogecznoSciowych. To, co moggo wczeSniej budzil

codziennoSci N.

MAGE DZ| BBIi bl i oé exajniicia dla dzieci i rodzic-wbd, Fundacj e
im. J. A. KombdlGwkitegskie dziagania dla magych dzieci i i
Zabawowe oraz BiblioteczKki dl a Najmgodszych. W ramach prc
materiagy do miadyizimagwpraz w zestawy ksi NUOek i zabawek,

z instrukcjami.

HISTORIA LOKALNA: ACyfrowe Archiwa Tradycji Lokalnejo,. Fundacj :
Zanurzenie sSifA w przeszyito®riniresgpiojmzemnd 2amia miiss zka&Ec - w.
dziennik-w, pamifatnik-w, Ilist-w, kronik, zdjial, osobistyc

powstanie i z Twoj N p-dokeine aichiwum cyfrowe.

KULTURA: AKul turalnie i obybMaitetleskend . w ®eéntrum Edukacji Obywa
Projekt dla odkrywc-w, kinofil -w, tropicield.@i kul tural n nyc'tl
projektowi do Twoj ej biblioteki zawitajN gwiazdy kina, b «
opowi eSci, a iwn@padwielmcy!mi



PRACA

fot. Paul Lowrv nalicenci CC

PRACA. ENTER. BIBLIOTEKA JAKO MIEJSCE
INFORMACJI O RYNKU PRACY

at2Yeéaove Y23aND T YASYyAds o0eO0OASO
czego potrzebujesz do otwarcia drzwi to kolejny
R2O0NE LRYRaUDE

Jim Rohn

Zapraszamy do...

proj ektku,brdezmue kuizyt kowni cy Twoj ej bibli o

dnia i czerpa¢ rados¢ z wykonywanej ©prac
Bezrobocie jest ogromnym probl emem, |jedn
znajdujag sie pracowngrczy g &szearmriy ic hwybazmo d
kt 6r ej A tiakgak bearbbbciey o d z i l ek, smut ek, poczt
musi by¢ wypalenie zawodowe czy zta at mo
przyczynat gseocswa miiee dwoysk onywanego zawodu d
preferencji. Spedzamy w pracy $rednio 19
ktéry uznamy za pozyteczny, ale... jak s
infoormacji o profilach pracowni kéw? Co w zy
satysfakcje? Moze sam/a szukasz odpeQ@i ed
mtodzi, wchodzagcy na rynek pracy i Ci z
bodzcdo zmiany. Zostan ich przewodni ki em
[ doradca!

Projekt polega na...

przygotowaniu 30 bibliotek do petnienia


http://www.flickr.com/photos/wforney/2747659625/
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http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/2.0/deed.en
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poszukujacych pracy |l ub planujagcych kar.i
Przebieg projektu:

1. Bi orgc udnaisat gwap ramjt eldmowgnszkokkrmui at w4

z doradztwa zawodoweg$ 2 zj azdy po 2 dni ), mrR@aakmidaly
swoi ch meozsloibwo $pcoiszukuj gce pracy | ub chec.
taki ego wspar ci an#spooglae zbays¢ zbagredz oprrzdy bl i z»
mozIliwosci, a Ty dopasujesz metody do sw
bedziesz stosowa¢ w pracy ze swoimi czyt
komunikacji interperspn al nej , niezbedne w takich dzi ¢
przygotujemy Cie na wiele sytuacji, takz

W szkol eniu moga brac¢ wudziat wytagcznie p
jej filii ( w s u miosobodyehgoupaéhh. w 4 Sredni o 1

2. Uczestnicy szkolenia YlaplotzRia &Y si¥i &N
pomagajacym wW poruszaniu sie po rynku pr

po zawodach, umi ej etnosci acws gari misa ya suaxch
pracy | ub wybierajgcej [/ zmieniajagcej Za
czytelnicy dostaniecie dostep do opisow
deficytowe), a takze | wgkypynkompétendajiegn
pokrewnych i S§ciezek rozwoj u. Bi blioteki
projektu.

3. Kolejnym kr oki e®dnbwychavarsztatack.z est ni ct wo
Wezmie w nichsSuedinaio kfalr daesyd b i b1 i ot e ki [
przynaj mniej jedna z nich bedzie musiat a
zawodowego. Podczas warsztatdédw powstana
przyciagniecie dohbubVytbkowki kpoat eazfakgy
odwi edzajagcych) i zainteresowanie ich no
mégt / mogta inspirowac¢c sie dosSwiadczenian

podobne przedsiewziecia.

Uczestty szkolen i warsztatdédw otrzymaj g:

T bezptatne wyzywienie (obiady i ser\
potrzebuj genyocchl engoiclzeegus ni adani em i
T zwrot kosztéw dojazdu na szkoleni el

1T zadwiadczeni a Ma&iao ukonczeniu sz

4. Autorzy scenariuszy, ktore spet nigrantyod
geaz12] OA, R izavker®e RENERIOO Dyl i §my, ze kaz
zatem przyznanie go zal egcgnariuszd. Rraca madiscgnailso
zakohczy si ebegdziwag s zmagti/emogt a w groni e
pomyst vy, by nastepnie ztozy¢ je do oceny
mogta skorzystac zjnd etapia ceaizomaania dcandriuskapwliszbie 4
godzin pracy eksperta na biblioteke.

Scenariusze warto realizowac¢ wspolnie z
(..)7. Wtedy pula Sdrodkow w ramach grantu
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amozI|l i wosSci dziatan poszerzag sie. Warto

warsztatow rozejrzec¢ sie za bibliotekag,
scenariusz.
5. Najl epsze scenariusze zr eeaclhi nzioowaen ew $zr

bi bliotek jako dobra praktyka pracy z wuz
publikacji scenariuszy w serwisie internetowym.

Harmonogram projektu

T szkolenia z doradztg20k3awodowego: sty

I warsztaty ntwypracowania scenariuszy: marzec 2013,
T ztozenie i ocena wnioskow o0 przyznani
9 realizacja scenariuszy: magerwiec 2013,
I promocja najlepszych scenariuszy: lipiec 2013.
P OT SaldyAarode yI ail ee@ek.. LINP2S 1 lis56 6ARIND 2

a2 Yz2eS2 LI YAtOA T+FOKz2¢l OF &At 2a2ol 3> 140
12YLdzGi SN A LYdGSNySiddzo ¢2 YtooOielyl ¢ 4A
LIN} 3y noOe dzl dzZLJSOYyAS gelal G OlOSlyIR Sy 16 a2 It &l
w sieci potrzebne informacie2 F SNl & LINF Oe 2NI 1T TylLrtrT 0O |
a1 1208 T NBRYAS2D aAl U Y20tA0621 & oy P LIBHFISY (
aAt TylFfSio LINI Ot f2 NIKIt GlAS2 N®@ Ny ledlitr® H I A
56 O0OAOEA20S0S ¢ LRATAAASFYAdz YFEGAGSNALF Os 6 ﬁ

Gminna Biblioteka Publiczna w Lube
atlyA ¢ oBSTRPpAGYIE yAS LR2ail REF2nOF 12Y
dobiblidi STA® 5T At 1A AYRegARdzZ fyey al12tSyAz
g O0AOEA20S0S yI dzO1T @Ol &aAt 20a0dAA 1 2 YLz
yI dzOT @ 0 &At NRBIYsg yI {1eLlSd 2 oA0fA20ES
pracy. W grudniu 201r g& 2S OKI OF R2 LINJ} O& 1T I INIF yAOt

Bi blioteka Pu

., Pani, lat 56, z naszej wsi przychodzit a
w Bibliotece mozna korzystaé¢é z komputero
mi esiigcjawh w mi are biegtym obstugiwaniu
prace plastyczne na serwisie aukcyjnym.
sie takze-ww ghailbelriiaot epcreac . ”

Gmi nna Biblioteka

DI At 1A LINR2S{1026A T&a1d2nNnoodd

Bibliotekarka / Bibliotekarz:

d zdobedziesz |l ub podniesiesz swoje kor
wsparcia w budowaniu kariery zawodowe
nar zedzi | CT,

d rozwiniesz wahkirejsgtenpddiejwnozwani a | oka

promocyjnych), prowadzenia spotkan z



d wzmocni sz swoje umiejetnosci w zakres:s
d sprawdzi sz swojag wiedze il igpuZpyagotawar
dziat an,
d masz szanse przyczyni ¢ sie do zmiany
Biblioteka:

d otrzyma grant na realizacje wtasnego
(warunkiem jest przygotowanie dobrego scenariusza),

d masanse by¢ promowana jako jedna z wi
(dobre praktyki),

d zainteresuje nowg ofertag osoby, Kktodre
z ustug biblioteki,

d nawi gze i utrzyma relacje z ro6znego t
weidlz2eyrde 0A0EA20STAY

d dostang dostep do innowacyjnego nar ze
mozIliwymi $ciezkami kariery,

d wezmg udziat w zajeciach zorganizowar
l okalnych dziat an,

d skor zyst aj gwsparca preylpdszukimariLgpeacy lub wyborze zawodu,

d poznaja nowe oblicze biblioteki

t NT SR LINJ 2adnNLASYASY R2 LINR2S|(doood

przemysl|, na ile Twoja biblioteka jest g
dziatania projektowegwymagmi pessgcpgceéndni
warsztat (do tego kilka dni na szkolenie ICT) oraz wygospodarowania czasu na przygotow
realizacje scenariusza, wW tym nawiagzanie
wszystkim dostarczane ws par cia osobom poszukujacym
zawod.

Warunkiem sukcesu uczestnictwa w projekec
mu przysSwieca. To bardzo wazne, zeby dec
w projekcie ni,e a&lyd aw ppeatympiadkwiwad o ma .

FAQ
bl AfS 12yASOTyl 2SaiG Tyla22Y2i 6 206a0dAA

Osoby zgtaszane do udziatu w projekcie p

stycznos$¢ z komputerem i internet earhs tNag
przegl gdar ki internet owej [ poruszania s
mégt pomdéc mieszkahcowi (np. pokazaé¢ mu
i nformacje). Ni e oczekujemy zaawsarksowane

kalkulacyjnych.



WE1AS TyFOTl Syas YI 1ASNHzyS1 g8
A TFAYGSNBa26l YAl 2850 1 301 &7 |

Zal ezy nam, zeby w projekcie w
troche niwestspmdarzeémni e na swojg prace i r
a takze otwarte na relacje z ludzZzmi. Moz
rynkiem pracy, zawodagnis gadal ©zZyn | W0 jSe@jo
potrzebe pomagaszakosgaqlbbegm pracy | ub odpo
Chcemy, zeby takie osoby miaty wieksze s

/T& LINR2S1d ot Ny Ol 9y GiSNwé 11 10FRIFE 88
zawodowymi?

Nie.Bib i ot ekarze pozostang bibliotekar zami
umi ejetnosci, ktore bedg mogli wykorzyst
odpowi edniego dla siebie zawodu. Poni gwa
miedzy innymi wtasnie takie osoby, warto
Liczymy, ze w trakcie szkolen i warsztat
dzisiaj w bibliotekach troche lzrealujpeo,wia
potrzeby mieszkancoéw.

o0& @1 ANS dzRRTAFTD 6 LINRP2S]1OASOHOOD

wypetnij formul ar zwwadibliotekimgni owy na stron

Zgt os 2 pracowni kow biblioteki,dzthdazédwodowegd

(by potem dostarczac¢ uzytkowni kom biblio
pl anowaniu $ciezki zawodowgje).l i Cda—gnoanjo rnnnii
pracowni kiem filii bibliotejkace Oceodlyy tie
d znajomo$¢é podstawowej obstugi Kkomp
d otwarto$¢ na nauke postugiwania si
d umiejetnos¢ stuchania i jasnego wy
d otwarto$s§¢ na nawiagzywanie relacij.i
d potrzeba pomagania innym.
W pndizej szym czasie (po zakwalifikowaniu
kt dre beda uczestni kami warsztatu maj agce
naj mniej jedna z nich musi wczeé$niepgakao
by¢ drugag osobag ze szkolenia z doradztwa
udziat w poézZniejszej realizacji scenariu
instytucji | okalnej (np. wurzedu gminy),
Poniewdezy nam na integracj.i bibliotek n
mar ginesie wydarzen w gminie, zachecamy,

pracownicy filii. Takie zgtoszenia beda


http://www.biblioteki.org/

Fundacja Inicjatyw
9.J2 U S-BHonbmicznych

Fundacja I ni€kanpymi Spaolyedznpe «
organi zmrcqg fagi th,oondzi at ajagca od
dziatanie w sposodéb systemowy

Dzi atania Fundac] i blématgkcbeznobacia, j

rynku pracy i zatrudnienia. L

projektow, przeszkolilismy bl FISE?® Fundacja

i prywatnych instytucji rynku Inicjatyw
publ i kacji z zakprowadzimypatalug r vy Spoteczno
www.bezrobocie.orgpp o S wi econy tym zaga Ekonomicznych

Stale poszukujemy nowych narz
roku animujemy dyskusje w $ro
oraz adminigtacji publicznej na temat rozwoju sektora ekonomii

spotecznej w Polsce: organizu
szkol enia, wydalid$dmy kilkadzi
prowadzimy portaivww.ekonomiasp@czna.pi s ekr et a
Konferencji Ekonomi. Spot eczn

Dziatamy z poszanowaniem zasa
Zz zachowaniem norm etycznych,
jakos¢ i skut ki real i zowanych
naturalne.

(www.fise.org.pl)

{OFg2YANI /ol 2SgalA

1 tel.: (22) 537 02 002 wew. 34
1 e-mail: scabajewski@fise.org.pl
1 Skype: scabajewski

Jezelpgytanmbs wagtpliwosSci,
zachecamy do kontaktu!

{101 S35026S AYyTFT2N)XI O2SY

1  www.fise.org.pl
T www.biblioteki.org



http://www.bezrobocie.org.pl/
http://www.ekonomiaspoleczna.pl/
http://www.fise.org.pl/
http://www.biblioteki.org/

ZDROWIE

EDUKACJA ZDROWOTNA
W BIBLIOTECEz0) %, V' . ) ! 2347/
$2/7)! 30/ 1 %#: ./ #) |,

a2 At OS2 geaAv|dz g8yl AIRGAZRRBSY }

o "”r?" ,g‘" WL il %

Agatha Christie Azdrowy TydzieGE
w Str-0Oy, czer wi

Zapraszamylo...
czerpania ze zZro6dta wiedzy o |l epszym zyc
samorealizacje, tatwiej budujesz satysfze
prostych sihnawydlkdéw oiwe dzi atania profilakt:"
zachowanie zdrowia i wydtuzy¢ zycie, |jec
S§wiadomych, aktywnych ambasadorow. Moze:c
awansowar€a dlookmalanego | idera promocji zdr
Projekt polega na...
dostarczeniu Tobie, mieszkancom Twoj e]j r
z zakresu edukacji zdr owot nejz KkPtrdéorpyocnhu j ke

promocje zdrowia oraz jedno wybrane zage

T profilaktyke chordéb cywilizacyjnych,
T profilaktyke chordéb nowot worowych,
T profilaktyke w urazach i wypadkach d

Do udziatu zapraszamy 20 bi kudjawskd poknorskiegw,o |
l ubel skiego, | ubuski ego —mdzuslieg,i ego, S| gz¢
zachodniopomorskiego.

Przebieg projektu:

T {112t SyAprow@idzyde przez psychol o

10



zajecia, dla Dbiblpiodglekmmiekr dk/bi il
celu nawigzanie prawidt owej k omun

1 Szkolenie dla bibliotekarek / bibliotekarzyjednodniowe spotkanie, podczas
kt 6rego dowiesz sie jak sprawidzi ¢
profilaktyce mieszkancy Twoj ej mi
wzbudzi ¢ zainteresowanie spotkani
odbedzie sie w pazdzierniku 2012
zamkni eci u et atpkdopragektw. ut acj i bi bl i

1 Spotkania- prelekcje w bibliotece-e dukacj a zdr owotna
l okalnych prowadzona przez pieleg
pracowni kami bibliotek. W zalezno
spotkan bedagpamrauipwwankr wt eri um wi
seniorzy). W kazdej z 20 zaangazo
jedno spotkanie. W przypadku znac
przeprowadzenia kol ejnychrelekgi k sy ma
w 5 bibliotekach lub dodatkowego jednego spotkania
w 10 bibliotekach.

T al GSNAI 0& gy/cFemMar iORLaye akt ywnosci
potrzeb | okalnej spotecznosSci w z
s p o t—lprelékcji, przygotomne w f or mi e konspekt
t at we powielenie oraz scenariusze
dzielenie sie wiedzag.

9 Doradztwo indywidualne konsultacje online Edukator zdrowia- specjalista
pielegniarstwa, khdami spbedai si @l
tygodniu po spotkaniu codziennie przez 2 godziogline udzieli odpowiedzi
na pytani azwicgzzaneaiXx otwematem pr.ze|
I nformacja o dyzurach eksperta be
biblioteki.

T {LRG1FYAS LxRaadzY2zéded 2O roj ekt u, k
Kongresu Bibliotek Publicznych i/

5¢F01832 (2 GF{1AS 6Ld0ySood

a! OFLGeASYAS R2alGt Lz R2 Ay TF2NNVanvoer 1 11710
R2 T oAt 1al SyAl T gAlFR2Y21 OA alLlRoSOlI Szailsgl
I YYyAS2al SyAS 200ANdSyM YRAE(G I Ydrl2RSAYS {1 Ag Al
G2 TRNRgAT S aLlR20SO1 Szalg2 dé

5TAt1A LINRP2S{1(26A 1&8a1d2nRNoodd
Bibliotekarka / bibliotekarz:

d staniesz sie |liderem edukacij. zdr owo"
posredni kiem pomiedzy mies z-¥kparedeaenginia

d zdobedziesz wiedze, ktdéra pozwoli To

11



ceszy¢ sie |l epszym zdrowiem, a tym sa
Biblioteka:
T zostanie zaopatrzona w zestaw przyst.

prowadzenie edukacji zdrowotnej w tr.
bibliotekarek i bibliotekarzy w tym zakresie),

T poszerzy grono partnerdédw o specjalis-
bibliotek—-edukat or 6w zdrowotnych, ekspertoé
T dotrze ze swoja propozycj a ,domtooddbzii cerz
dorostych, seniorow.
Odbiorcy:
d otrzymaj g wiedze I narzedzia, ktore
zZyci a,
d poprzez kontakt ze specjalistami (po:
uzyska¢ odpowi edzania.na i ndywidual ne p°

t NI SR LINJ @3aGNLIASYASY R2 LINR2S1ldz Ydzaaal
d Zadania wymagaj gce intensywnhiejszego
[ ekspertow medycznych —pmoay2012/d043. 3 n a

d Do Twoich zadan nalezeé¢ beda:
d ,badani e oc zcezkyitwealnn’'i kwosSw 6wd pr oponowa

d organizacja spotkania z ekspertem oraz konsultacji online (przygotowanie

pomieszczen i sprzetu).

d Od uczestni kéw oczekujemy checi do p
zagadni enied wkwa cgjzaa nzedrzowotnag, nie tyl
w sieci bibliotek skupionych wokot P

d Biblioteka powinna dysponowaé¢ przest
zorganizowanie spotkanie ekspet®@ d uk at ora zdrowi a z ¢
mi n. 10 o0so6b.

FAQ

/Te& an 2F1AST geyYlralyAl R2:G$80T NOS YAYAY!
spotkaniuprelekcji oraz czasu spotkania?

Mi ni malna wymagana | ipzRdekciestomi KOwoOs|
okresl ona jestl onmygmi woiskeli iaonti e RiokaW przyp
pierwszg pomocag spotkania bedag reali zowe
moze braé¢ w nich -L&lzoadb magRzygmankhowy 16z a
przeprowadzenie spotkanigrelekcjiwynosB godz. | ekcyjne (3x4!
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aktywnosci samych uczestnikow spotkani a.
/T& o0A0fA2GS1 Y20S 680NI O 6At OPpRlekygird 2 ¢
Tak, biblioteka moze wybrac¢ i zreali zowe
BOStA o0A0ftA20S1 yAS RealLRydz2S 2RLI2SASR
Y208 TYASYAS LI Os¢1t A T 2NBIFIYATl 26106 &Lk
Jes| i bi blioteka nie dysponuje wtasnag ¢
wspot pgrmeicnygdamem kul tury, remizag, czy oSt
pozyskania miejsca, pamietaj, ze zapewni
poni ewaz w budzecie projektu nie przewitc¢c
lo@ 61 ANG dzZRXKAIFD ¢ LINB2S1OAS

Bi blioteka powinna dysponowa¢ przestrzer
internetu), pozwal ajgcym naedokgbaoraowdr
min 10 o0osoOb.

PTP to towarzystwoaukowe z ponad 581 et ni g
Chcgc wykorzystac
pielegniarstwa, skupiony

wszystkim ich dtugol etni
postanowilié$dmy zintensyf
wzakrs i e edukacji zdrowotn
wokoét bibliotek. Jest to
zakt adajagcymi popul aryza
ich w praktyke takze we
organizacjami.

www.ptp.nal.p)
Danuta Kunecka

d tel.:(91) 4800972

d tel. kom.: 504582-770

d e-mail: dankak@autograf.pl
Jezel masz pytania |l ub

zachecamy do kontaktu!

{101 S35026S AYyTFT2N)XI O2SY

T www.ptp.nal.pl

T  www.biblioteki.org
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FINANSE

il
"PoUyczaj - spotkadie wN"

7 trenerem ediikacii finansnwei

02/ 34/ ) 02:934V0. )%
O DOMOWYCH FINANSACH: SPOTKANIA W
BIBLIOTECE

da ASYADNRI I yAS yltSde 3I2yAds

Arystoteles Onassis

Zapraszamy do...

udziatu w projekcie, w ktorym odstani amy
domowym.

Projekt polega na...

upowszechnianiu wiedzy o domowych finanst
z zakresu podstawowej edukacji finansowe;.

Propozycje kierujemy -=doz i ebkiib Ipiroztyeskt ewraoegjas
sta¢ sie dla mieszkancoé6w centrum wiedzy

Projekt bazuje na:

1 sprawdzonej formule,

1 spotkaniach z trenerami edukacji finansowej, otwartychvaéaystkich
zainteresowanych mieszkanhncoéw,

T atrakcyjnych materiatach informacyjn:
poradni ki, artykuty, wyktady), wyjas$
wydat kow, kredytow czy korzystania z

Projekiz awi era nastepujace el ementy:

T 2dni owe szkolenie dla bibliotekarzy,

14



finansach domowych, scenariusze orga
jak dotrzec¢ nie tylhekdo ws&klagdhwkkl i

bi bliotece prezentowac¢ zasoby Intern:
trener 6w, kt 6rzy poprowadzag spotkani .
1T aranzacja miejtsazae rnk a)i bad ipubkelciek acej a mi
elekton cznej do wypozyczeni a,

T newsletterpol ecaj gcego ci ekawe ar tzygkynatgmat w
edukacji finansowej,

9 cztery 2godzinne spotkania zorganizowane w dowolnych terminach
(od stycznia do maja 2013) otwarte d
[ prowadzone przed trenerdéw edukacj.i
1. Jak zrealizowaé¢ mar zeni a?
2. Ni e mam oszczednos$Sci . DIl aczego? Czy
3.Po co mi wtasny rachunek bankowy?
4. Kredyt-j ak z niego skorzystac¢?
5, Czy warto sie ubezpieczac?

Zadanienbi bl i ot ekarza jest wybranie terminu
a przede wszystkim promocja spotkarid ot ar ci e z i nformacj a ¢
mi eszkancow.

T niestandardowe dziatania dodatzkyowe,
T granty dla bibliotek (wg kosztorysow
organi zacje spotkan, aranzacje etaze
T spotkanie w Warszawi e, na ktdérym pod:
zbierzemy pchprakityk ady dobr
i wreczymy specjalne certyfikaty dl a

L O1 SaldyAaode ylaieOK LINR2S is¢e 6ARIND 25 G

a%NRBOAT AT Y& YIO& NBY2Yy(d R2Ydz g@YAlLyYyl LRF
201 ST yaSes 211 OKOASt ATl ¥ 1 PByrdzLIABSOBRE
ALINF 6dz2Sye O21 1128l OTtRTASD® hR LROITNGTc
At 0S8 yAS (NI SolF o002 ONIS LRdeOl 1A ¢
a¢l1AS al 12t SyAl an LRAINIBSEYSH
J24LR2RIENRGFS LASYAtRIYAD WSTEA Y23In fAO0I1
A YyAS 2@8RIOTGSRIA 2UR GAYYA &AL 1 ylealieoo
TENI DRI IO FAYLFYAlF YA DE

5T At 1A LINR2S1(26A 1&8a1d2enoood

Bibliotekarka/Bibliotekarz:

d wezmiesz wudziat w fachowym, dwudni ow:
d zyskasz wiedze przydatng takze w zyc
d staniesz sie przewodni kiem po wiedzy

zagadnienia oraz zr 6dt godnyehinkotmaajiy c h m

15



d podejmiesz wspotprace z doswiadczony
spotkania z odbiorcami,

d wzmocni sz swoje zdolnos$ci menedzer sk
i wypromujesz edukacyjne spotkania w swojej bibliotece.
Biblioteka:
1T wzbogactiazeeke B pakietem publikacj.
T stanie sie centrum informacij. o domo’
T zyska nowych uzytkowni kow, szukajagcy:
Odbiorcy:

d zdobedag wipeodmoez,e ktndrraaecpdénabudizet zar o a
konto w banku, rozsagdnie oceniac¢ ofe
d dostanag szanse pogtebieniazewikedzy dz

t NI SR LINJ @3GNLIASYASY R2 LINR2S1ldz Ydzaaal

d dwudnione szkol enie wstepne dla 1 pracow
szkolenia, zakwaterowania i dojazdu),

d spotkanie podsumowuj gce w Warszawi e,
zr6dtem wiedzy o domowych finansach”
z&kwaterowania i dojazdu),

d otrzymasz grant, w ramach ktoérego:

d -w bibliotece | ub innym wynajetym m
mi eszkancow z tr en e+(seanaries jakkeok go krokfi i n
zorgani zowac¢ spot kanmasznaszkolaniug k1 a mo w
d -urzgdzisz wabéebkéeéowgcpomyst Oow wypr.
szkoleniu.
FAQ
/Te& o0A0ftA2GS8S1AT 10GsNB yA3aRe yAS {12NIeaidl
w projekcie?

Tak

Czy we wszystkich czterech spotkah OK y I GSYIF G0 FAYylyasg R?2
same o0soby

Ni e, na kazdym spotkaniu mogag by¢ inni L
/T&@ Y20yl T 2NBIFIYyAT 26106 6At OS2 yAd 2SRy?
AYyGSNBadzznode Rfl t21FftySe2 aLRoS01y21 0AK

Tak, wybranytmat spot kania mozna powtorzyc¢, | e
spotkania na jeden temat.

bl 02 Y20S 1T2&adl06 LINISTylrOl2ylr R2GF 02 K

Dotacja moze zostac¢ przeznaczona m.in. r

16



d wynajem sali na spotkania, jesl|l wtihish

sal a;
kawe, herbate i ciastka dla uczestni
materiaty papiernicze i bi u+dorwek ppaltark.
zaproszen, itd.

d w razie potrzeby zakepkipopt ki, aranza:

d promocje projektu iudzpamgsit awdobdat k:
upominki l ub nagrody dla uczestnikow
finansach domowych.

AbywzRO dzRT AT ¢ LINRP2S{1 OASX

Nie trzeba mie¢ wstepnej wiedzy o finans:t
spotkan w Twoj ej mi ej scowosci, chec¢ szuk
sie wiedzg w swoim Srodowi sku. oWopravjee lpd
biblioteczne.

f FUNDACJA

Fundacja Wspomagania Wsi Vll’ WSPOMAGANIA WSI

Odl at wspieramy inicjatywy mi
Zza pomoca nieoprocentowanych
gospodarcza, dotacij.i na proje
nieformalnych, a takze poprze
rénzych aspektow zycia na wsi |
www.witrynawiejska.org.plwww.wszechnica.org.pl
www.edufin.org.p)] www.atlaswsi.pl

(www.fww.org.p)

Marta Szymczyk

d tel.:(22) 636 25 705
d e-mail: mszymczyk@fww.org.pl

Jezel masz pytania | ub watpl

zachecamy do kontaktu!

Szc83I5026S AYTF2NNI 028y

www.edufin.org.pl
www.biblioteki.org
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SPORT

Muuvit -253: ! * 3)V ) [ $+297!

at NI @32026FyAl R2 LR2RNkO& yAc¢
bago 0 ¢2 Geftl2 OFrGsgraS2all A0
LINIF e32RNDX GNJ SoF LINJe3az2az26l 6

Mi chat Hel | er

Zapraszamy do...
wziecia udziatu w niepoRiusazajal nieg ipradlgr
, MuuRuszaj osslke ywaj Sswiat” jest innowacy]
odwaznych bibliotekach, ktoére chcag posze
Projekt wykorzystuje doswiadczenia finsk
ktory zostdlR2 o6ptacewmany Do tej pory skor

W ramach programu ruszaja sie takze dzi
Anglii oraz Stanach Zjednoczonych.

~

m

Real i zuj gc pRuosjzeakjt s,iMulivimadkz yrwaj | iswa &d «
bi blioteke na catkowicie nowy obszar, | e
Jest to tez Swietny pretekst, aby promov
naukowych i rozwojowych.

Projekt polegana...

Program sktada sie z dwoéch el ement 6w:

a) aktywnos$ci fizycznej, za ktorag dzieci
b) mozliwoédci odbywania w bibliotece wir-r
ze zdobywaniem nowej wiedzy, KktyOcrzanagj.es't
Warunkiem koniecznym do realizacji proje

wspo6t pracy miedzy ani mat o tulebuoiskp tegpotypujag c y m
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bibliotekarzem zatrudnionym w lokalnej bibliotece. Animator, zatrudniony na boisku
odpowi ada¢ bedzie za pierwszy komponent g
odpowi ada¢ za drugi komponent pt. ,...o0C

Ut worzona przez animatora, zatrudnionegc¢c
fizycznag (sudmowdagirallpnieg , zbiera punkty d
moze by¢ zarowno jazda na rowerze, gra v
fizycznej to 1 punkt. Celem jest, aby ke
aktywnie spedzito 2 godz. dziennie.

Nastepnie cata druzyna (grupa) zlicza pt
posrednictwem swwwdiblipteki.mudviepi( i & tndkwebje d zi e a
sierpnia 2012) odbywa wirtualng podr 6z ¢
punktow moze przemieszczac¢ sie po wirtue

Naturalng przestrzenig do poznawania $Swi
W zwigzku z tym, do Twoich zadan bedzie

Z animatorem, zaje¢ w bibliotece, podczeze
[ porozmawi a¢ na temat naj bardzi ej i nter
dyscypih s portowych, kt ore wywodza sie z tei
aspektow zdrowego trybu zycia i wielu ir
1 O1 Salyrode ylaieOK LINR2S|ise oARIND 2S5 {0l
aalflOFLYZ 0SS o0tRt YAIFOIFI gAt OS2 BENBaEf $X¥:
yAdRe 601 ST yAS2 yAS ONIOLY dzRTAIFOdz 6 G
OF Gge

LINEANF YO ¢2 yILNIg6Rt 2S5SaG LINI e32RI
nauczyciel ka s

abl LROITNGldz (S2 &AW 2035135 fLYND eRASGRR] a2 Rx
g@0oNJ SO0l 1T AATLIYAAD® tNIed2G26e6l ATl YR &j
2 a0220dz A Ri6At1dz Y2NR{AOK FlLftad bAS Y2:
21 ylegati1ain tA01l ot LBayNdils gy H Iy o5 AyOH BN
LINI @32RIF T FLNRBgIRTADE yla yI TFflFyS aovz2:z

g adefdz KAAT LI ZalAYDE

uczennica szk
a5T ASOA LRGNI Sodzzn 02 OKgAfl y2ge OKt R R1
LINEANF Y26A adzdz@Ail LRY&&AUs6 yIFEY YAS O0NIF{c

animator sportowy

5T At 1A LINRB2S1(26A 1&8a1d2nNoodd
Bibliotekarka/Bibliotekarz:

T masz gwar ant o wadziynynusdkpléna t wsparci@ erytoryczne w
postaci konsulta j i online (Skype) z trenerem,
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T zostaniesz obdarowany pakietem eduka:

m.in. film, prezentacja, podrecznik

nawi gzesz wspoétprace z nowymi osobam

wzbogacisz gwpjacepdzienn

T otrzymasz podrecznik z gotowymi scen.
wykorzystaé¢ do realizacij.i komponent u
urozmaiceniu oferty dla mtodych czyt.

T dostaniesz dost ep mh@otrzebywmjeki stromy, spec.

= =

na ktorej bedziesz mégt/ a promowac w
T nauczysz sie obstugi narzedzia stuza:
(CMS).
Biblioteka:

T nawi gze wsp o6t Ipbrbaiskienezg oOrtlyipkui efmunkcj onu

gminy,
f ma szanse wzbogaci ¢ sie 0 nowy sprze-
T poszerzy swojag oferte i tym samym ot
Uczestnicy:

f rozwina w sobie umiejetnosé¢ swobodne:
w poszukiwaniuird r esuj gcych tres$ci,

T zwiekszg zainteresowanie i nnymi kraj.
T zobaczg ze komputer w potagczeniu w I
aby odkrywaé¢ nieznany dotagd $Swiat,

T poczujag jak korzystninespodu. i ch 2zyci e

t NI SR LINJ @adinNLASYASY R2 LINR2S|(dzdpodd

dokt adnie przeanali zuj mozIl i wosSci oraz g
koniecznosSci Zzawarcia porozumienia 0 WS¢
Orlikulub boisku tego typu.

Wi ecej informacji o pr ojwek.lbhblioteki.muuetipldlzi ek 2z
aktywny od 1 sierpnia201?2) gdzi e juz niebawem bedzies

przedst awprag jaekt narsaz zapozna¢ sie z pod
ut atwiajagce zawiagzanie wspotpracy z anir

Rowni ez na naszej stronie znajdziesz dar
znajdujagcych sie w Twonawi agzmainniiee .k ofnot azknte
partnerem.

Program , Muuvi t” a nljlatzjesjsposothemi na wdzmaicenis ofertic L
bi blioteki. Zajecia majag mieé¢ charakter
(zdjecia, femhmygcjetcpdszdozepgeékznych aspekt
internetowa, Skype).
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Dl atego wtasnie do projektu mogag przyste

spotkan z dzieémi, sprzet komput er omedialrg.
Projekt przewiduje mozliwos$¢ dofinansowe
do uprawiania nietypowych w Polsce dysc)y
odwi edzajgc wirtualnie i nne k miay &wojej Bilaiktacq

Rekrutacja rusza w sierpniu 2012 r.

W | istopadzie 2012 r. zostanie zorgani zc
zakwalifikowanych do projektu.

W okresie od |istopada 2012 r . dzo elkuit ekgtc
udziat w Muuvit i realizacja projektu ,F
przygodg zaro6wno dla Ciebie, jak i dla <
W okresie od marca do | ipcawdlPriogrihedi
Spotkanie podsumowuj ace, na koniec proje
SWO i mi doswi adczeni ami , sukcesami oraz v
przysztosé.

FAQ

/T& LINT@adnLASYAS R2 LaNB®RZAnhni precydabibliStekardy
FYAYF(G2NF g alLl2NI2ge OKK

Udziat bibliotekarzy i animatorow sportc
obcigza¢ ich zbyt duzag il osciag dodat kowy
rozwiagzania,jaderpwht pbzwkzegol ni e na pocze

potrzebowaty troche czasu na zapoznani e

WE{ YIFa2an ge3tnRIFIe T2t OAl ¢ o0A0fA20S5S0S8 1
T oAl G A0Ea 288V I ONT €dzo FYAYIFG2NI ALIR2NI26¢
Kazdy z bibliotekarzy i ani matoroéw sport
opracowany specjalnie dla nich podreczni
gotowe scenariuszeaj e¢. Zatem program zajec¢, czy
bazowa¢ wytagcznie na opracowanych przez
zachecamy do uktadania autorskich progre
wyj Sci a.

Czyal 12t SyAl Rfl o0AO0tA20S1FINI&@ A FyAYFG2N
w godzinach i w miejscach pracy?

Kazdy z bibliotekarzy wraz z ani rRgadzione e m
szkol enie w dogodnym dl a ani ma ie astaldnym termihie
(w ciggu tygodnia | ub w weekendy). Szkol
uczestnicy poznajag dokt adni e 2z as apywsphiu ¢

trenera-wy pracujag swoéj indypywiadyal ky dmgdélkdws
pomi edzy ani matorem a bibliotekarzem.
Juz po szkoleniach, kazdy z Dbibliotekar:z
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postaci konsultacjioh i ne ( Skype) z trenerem, ktory
Zawi ghawyten sposdéb partnerstw przypada«

loé& 61 ANE dzRTAIFTDT 6 LINRB2S]1 OASX

Znajdz w swojej gminie partnera (ani matc
ktdrym nawi gzesz porozuwmi edmi evzd evd mo tupdrze

Nastepnie wypetnij formul ar zwwewdibliotskzoegni o v

FUNDACJA VOLUNTEERS FOR SPORT

d Stworzylis$smy i wciagz gdos|
Swiatowag narzedzie do reki VolunteersforSport
wolontariuszami sportowymi.

d Realizujemy oficjalny proj
UEFA EURO 2012 w Pols€ESPECT Your Health
Euroschools 2012.

d Ambasador ami naszych proj«
np. Leszek Blanik, Dariusz Michalczewski, Mariusz
Czerkawski i wielu innych.

d Wspo6t pracujemy z Minister:
PL2012, HAVAS Sports and Entertainement, CAFE i wiel
innymi organizacjami sportowymi.

Barbara CiszewskaOpiekun projektu

1 tel.:(22) 379 78 47
I e-mail:b.ciszewska@v4sport.eu
1 Skype: baskaicha

Jezel masz pytania | ub

{101 S35026S AyTF2N)XI O2SY

d www.v4sport.eu
d www.biblioteki.org
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302! 79 30/ 1 %#: . | |

War sztaty prowadzone pr:
Joannn Pietrasik z Fundac]j
kt -rych mgodzieU wraz z do
animatorzy)zastanawia ga si A nac

aktywnoSci obywate

")Y" ) A%+ *1 +] 02: %342:
O SPRAWACH LOKALNYCH

a. Ao f ardigs&icéntralne,

miejsce spotkania

A NRTY2¢6é YASal{l 2056
2 gallmiijNg 0Kk OKE

Bl LINF al I Yé R2X

udziatu w projekcie, dzieki kt 6remu bi bl
debaty, dyskusji, decyzji. |l deg projektu
spotkan mieszkancdadwwy mvt, adbzyamw spamadrbzag z:
efektywny rozmawiali o waznych sprawach

racjonalnej, neutralnej i otwartej platformy wymiany opinii.
Biblioteka jako strefa { G @ 6y 21 OA A S Rdz] I §ds pDod &emlni St &
l okalnych z mieszkancami, w ktorym prowe
unikatowe cechy:

T wi O22yldbfiypwadlidtot eka, dzieki swoim zasob

dokument 6w i opracowanprboeer kenpumo:
mi eszkancom niezbednych informacji. |
merytoryczne.

 bSdzi N-w yRd deci wi ennstwie do sali posie
interesy polityczne, terytorialne, grupowe, bibliéi® postrzegana jest i przez
mieszkancow i przez wtadze jako miej:

f hiél NIb2Tbd i oteka jest przestrzeniag pu
mi eszkancoéw, a nie przestrzenig ur ze:
[ ot wartemu chaegstktzaprwds a2verzild wred 7 ny c
od ich poglagdow, miejsca zamieszkani
- kluczowego w demokracjiwt gczeni a obywateli w prc
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t NE2S14d LRt S3IF yIX

Przeprowadzeniu konsultagjipot eednykbhhsj i mieszancow z
zardwno w samej bi bliotece, |jak i na pl e
WE1 2 Y20S ¢é6&3fNRIGK

Wyobraz sobie swojag miejscowos$c¢c. ..

Jak powinien wygladaé¢ remontowany skwer %
Czy rozktad jazeékiguamhuasacgmetomwi, a sakaot y
Na il e gminny program imprez kulturalnyc
uwzgledni ac¢ aktualizacja strategi.i rozwc
Te i inne kwestie, pomdwminogneyzZ mikeosnwbdyd it o
majag szanse odpowiada¢ na ich rzeczywist
wi ele waznych decyzji, wptywajgcych na <c

i wszystkich mieszkancow.

Rol g Twojag i bi bmieszkangdéwtozaprwisaeni g
urzedni kow), zeby wspoélnie zastanowi l i ¢
rozwigzania kwestii wazzmnejscw tym momenci
2 211A alLkRaso G2 T NBFfATdz2SYeK hiz2z ylLegl

T

Inspirufd ©S & LJ2 (i | | Y A-Sapnaszamy paky:Ibiblidtak&rz

i urzedni kd ng noiwenys pnoat k3ani e, podczas Kk
pytanie ,Dlaczego i jak instytucje ki
publiczne?”

Odwiedzimybiblioteki,gal eri e, spotkamy sie z ani
czasie pobytu, kazdy zespo6é6t wypracuj

nastepnie bedg przedmiotem konsultac]
Realizacjakonsultagji bedzi e pol egata na:

—»wyborzet e mat u konsultacji, ktoérego dokc
i wtadze gminy/ miasta,

szebraniu i udostepnieniu informacij.
poznanie pozwol i mi eszkancom na wyr ol

na dyskutowany temat,
- zaproszenimi eszkancow do udziatu w konsu
- przeprowadzeniu dyskusji w siedzibie biblioteki oraz pda¢formie,

sporzagdzeniu wraz z mieszkancami [ u
konsultaciji.

Promocjad o S wi adczen ws$sr é6d i nlnoykcahl nbyicbh .i oGFt
bi bliotekarze bedag mogli wzigé¢ udzi al

235t y2L2f al DoAY KOINBDY OPli® konsultac]
na tlLadedyt A 1} O2A R2 (& QT NRrSz2y kR 2add\We CsKu KLANd: !
Zaangazwwany¢lkkt bedag inspiracjag dl a
i radnych publikacja trafi do wszystkichgmih—-pokazg i m w | aki
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bi bliotekom wtagczy¢ mieszkancow do r:
kwestiach waznych dla ich codzienneg:
Uczes y AOe yI al eOK LINB2S1ilsg 6ARIND 28 GF1Y

a52 yla LINIeOK2RI N 2az2o0e3x |
GSYFGd ylraledOK RTAIFIOFIZd . Aof
AYAye o [ dzRT A S  YA23IIB {TAl dkT | yt])\@
Y NRTY26t s> REIFGS3I2 461 NL2X
A l2yadzZ G O2A vé

Danuta Wroébl ewska, dyrekt

5 \B OKONn L}n
20811 G2 YA
(Rs2 NIOWO f

& O0AOfA2GSTI

a
A

a%ldzgl 0@ 0FYZ 6NIT 1T 12tSd0Fyl1FYA A N 2¢IS3t
Réaldaets ylralsS y2sS8S Lyeave yAsS an (Ne(
OAGEA2GSTINJFYAD . FNRIT 2 Flayey LRYeaoSy

GSYF{d LINRofSYsg A 201 S1AgGFZ YO2 Ripkz@adku ¢
LINI @2FTyn LINI S&AaGNT Syanz ¢ {GsNB2 Y23t A1)
IYaAye ¢ OSftdz LINTI SRadFsASYAl ag2A0K 201 S

Al eksandra Madej, Przewodni czag

5T At 1A LINRB2S1G26A 1&8a1dz2no

Bibliotekarka/Bibliotekarz:

d zyskasz nowe inspiracje, doswiadczeni

d staniesz sie |liderem |l okalnej demokr .
[ poprowadzi sz dyskusje zakonczonag wi

d nauczysz isd er pzmowayd zz wt adzami samor z
d poznasz sposoby przedstawiania | okal.
d zaznajomisz sie z internetowymi nar z
d spotkasz sie z wybitnymi ani mat or ami
d o $adczeniami.
Biblioteka:
1 zyskanowy wymiarmi ej sca aktywnosci obywatel ¢
1 wykorzysta swoje zasoby dla podejmowania racjonalnych decyzji w sprawach
publicznych,
T w oczach mieszkancoéw stanie sie prze:
T pozyska nowy tgpobyyraobownekasowane | o
1T bedzie promowana w publikacji o zasi:
przeprowadzonych konsultacji.
Odbiorcy:
d zyskajag mozliwos$¢ wyrazenia opini. [
d wpt yna n asiebi@aspravey i dbdyzje,
d zdobedg wiedze na temat |l okalnej str.
d beda mieli okazje porozmawiac¢ ze sobi
w kulturalny i rzeczowy sposo6b,
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d wtadze | okalne oraz wurzednicy zyskaliii
im na podjecie spotecznie akceptowan:i

t NJ SR LINJ eadnNLASYASY R2 LINR2S|1ldz Ydzaa al

d JesSli jeste$s zainteresowany wudzi at em.
skontaktowa¢ sie z nami, zeby omowi ¢
wgminie tak, by w petni $Swiadomie podj s
projekcie.

d Samodzielne przygotowanie konsultacji
ich przeprowadzenie i podsumowani e)

d Bedzi esz we2waesHdtaohitcezryn®i ny zostanag usta
uczestnikami.

2 3L NOASSE yI 2F1AS Y20Sal tAdlesy
d Bogata wiedza dotyczgca tego, w jak
bi bliotekach. Oddamy w Twoje rece p
d Wsparcie opiekuna z doswiadczeniem
kwestii zwiekszania uczestnictwa ob
konsultacje na etapie przygotowani a
 okal nymi , zapérwa s zMonzi eas zmi neasiopickeigooie byli
Swiadkami wielu konsultacyjnych suk
z Tobag w statym kontakcie mail owym
d Platforma internetowa bedzi e narbzed
moégt wtgczy¢ do dyskusji takze tych
w bibliotece. Bedzie to przyjazne,
FAQ
/T&@ o0A0tA20G§S1 YdzAaA YASO R21T 6Al ROT SyAS ¢
aLR 0SOT y21 OA t21FtySe
Naj wazndtejWazezg ezai nteresowanie tego typ
wczesniej p o dnoiben yncahl edzzyi astiaen obawi ac¢'! Pom
przygotowac¢ sie do takiej roli

/| 2% 2STfA RSolGe k aLROG]I9Ad NABNBT RPY A3
niska?

Udzi at mieszkancéw jest bardzo wazny, al
beda przychodzili wszyscy. Ze swojej str
przygotowywaniu debwha¢ abenydhwnpezykhapet
l okalnej w podej mowane dziat ani a.
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lo@ 61 ANG dzZRTALFD ¢ LINB2S] OASX
Trzeba mieé¢é ochote na innowacyjne dziat ¢
w obszarze kultura polityczna!

Poza tym:

d Koniecznejestpodmsni e | i stu o wspdétpracy pomi
biblioteka w tym projekcie do 15 paz:
zostang przez nas wyposazone w pakiet
informacje dlaczewgprwewaekociwzi gégodpri

d Biblioteka musi dysponowaé¢ miejscem,
spotkanie dla przynajmniej 20 o0osoéb.

FUNDACIJA

Fundacja Civis Polonus CI S
od 8 \/I

|l at zajmuj et ankeamhnolwady

ludzi om stawacéwyiveeoh¢wwpelwn POLON\]S
nich sprawy publiczne. Uczymy
mi eszkancow, wspieramy samor z
uczni 6w zalezata szkolna codz
mtdozi ezowych Rad Gmin, by dzi
mtodych | udzi odpowiadaty 1ich
(www.civispolonus.org.pl
aivz2al !'1fSat

tel.: (22) 827 52 49

e-mail: milosz.ukleja@civispolonus.org.pl

Skype: milosz.civispolonus

Jezeli masz pytania | ub watpl
zachecamy do kontaktu!

{101 S35026S AYyTFT2N)XIO2SY
6. www.civispolonus.org.pl
7. www.biblioteki.org
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302179 30/ 1 %#: .1 | #)

, 141V *D#9 | ) -14/2:9
SOCJOLOGOWIE

{Tdzl I al y26e80K AyaLANIO
t 20NJ Sodz2Sal 12y 1 NBiyeo
R26ASRIASE aAat 211 € SLRK
Bl LINPBNQOSH2 ! YAYIFG2NI Y
{2022t 23l ¢261 NJeadogl
Przylecimy do Twojej bibliotels!

Bl LINF al I Yé R2X

obrania kursu na nowe, twoOércze rozwiagzar

l okal nejtnyT&i ®wiunek, al e t ez odulzledlwy zamat

1dzf GdzNBE>S SRdzl F 62Ny DX I RFOT 1 N®d %I RIFE2t as

RTAFOFYALFIK W] R23GNJ S R2 3INHzLIZ 1 (sINSEl @Z

I NRT AS2 1T SaLRr0262K /T FHalYaA 30261 d LXJ

FGF2andsS3az {2022t 23l 2 YzeSe oArao0fAz2(S817
I.

0
o
i
R
20 01T @0kY 2F1 Y20yl T IFOKtORe KRaSergnszi

—_—) (@]

(Anna, bibliotekarkaz 10 Sy A Y

., Latajacy” w ciggu ostatniego roku pomoc
instytwucji kultury i organizacji, przepr
witcgzyt o sie ponad 600 o0sdb.

[FdF2anoe LYAYFG2N @

Prowadzi my warsztaty fil mowe, fotografic
j ak taki e dzsamddaemiea Pmmawadnyi ¢ apl anowacé¢
podpowi adamy jnavéczesng teahmolbgiesvtpi@ady biblioteki, pokazujemy jak
rozpoczg¢ projekty miedzypokol eni owe/ akt
pokol en.
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[FGFreande {2022t2326AS

Podpowi adamy jak zosta¢ badaczem swojej
zaragdm projektem, zespotem, komunikacj.i
[ zrozumieé potrzeby rdéznych grup w miej
LY&ALANHzZZSYE R2 y2680K NRI gANTI I Zd aSiz2Re:
i przydatne w codziennej pracy.

t Ne2S1d LRftS3al yI X

Wramachp oj ekt u Latajacy Animatorzy Kultury
wizyt-g dami 3 W trakcie swojego pobyt dzwsap

spot kawzdnaralne np.: spotkani a sedglastyezdez K i
dziatania teatralne, czy krotkie akcje &
wsparcia zardéwno ani mator a, fvakz al ezoncg Soc
Wizyty.

Sposroé6d nadest anych fvybierremy 38 bitdiotek. Prged odsvizdzimar
., Latajagcych”, we wspotpracy z koordynatc
ustalicie plan dziatania w swojej bi bl ic
pomysty i wasza aktpepwympédéscée Byglezygyanamwno
wspot aut or ami przeprowadzonych zajecé¢. Wt

Socjolog orx line:

To konsultacje z dos$wiadczonym edoWgszejl ogi
dyspozycji w wyznaczonych dniach i godzi
informacje i podpowie jak te wiedze wykc

{LRGIIFYAS LIRadzy26dz2n0OSY

Przedstawiciele wszystkich bi baljigoctyeckh,” kat
w spotkaniu podsumowujacym, Kktodére odbed:

YaAt I 520NEOK t2Y&aosgyY

Specjalnie dla Was i zZz Waszag pomocgostzwe
ze zdobytej wiedzjygtwklz®e. po wizycie ,Lat

1 O1 Salyrode ylaileOK LINR2S|ise oARIND 2S5 {0l

at FyA ! fAO2knargi waiSd (A RatNEj gcej Ani mat o
w Petcmyrradh¥A LINIS{ITFId ag22n sASRIt A
F202aANI 5ANDOAS ©KOSYE NRILROING GF1AS 41
LINIF ST GS o RyA o6@802 23aNBYYS® ¢SNIT 2d» ¢

a{SolaltAly yIdOleo ylraz d8S ylLftSdse ¢gOANIL
aAt T+ xyi@NRAEBYAS Yyl & R20FR2¢e6l 0O 3IARE
dzR-powi edziata Urszula ze stowarzyszenia
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Gdyni” o wspotpracy z Latajagcym Ani mator

a! A4 6aLl NOI  yl2edio LNPre sk AYOKS LRIYNIADGE 6

yl

(23 211 dNBT YFAOAS yI&l 8§ RI AL OkWaknaz A

biblioteki w Swierklancu dziel. Si e swoj

5T At 1A LNp@&BENdes A 1 ea

Bibliotekarka / bibliotekarz:

d

podczas dziatan z ,Latajagcymi” bedz
dosdwiadczenia ekspertow,

d poznasz metody pracy animatora kultury,

d zdobedziesz proste i uzyteczne sphabd

d pogtebisz swojag wiedzag o mozliwos$Scia:
w dzi at ani-auttunalngim ot eczno

d wezmiesz udziat w inspirujacym spot k.

d otrzymasz Ksiege Dobrych Pomyst ow pe!
i badawczych,

d dostaniesz solidng dawke dobrej ener

Biblioteka:
T wzmocni swojag role jako centrum zyci i
T pozyska nowych ekantakt nreowymvgrupamirwaswojeja 2

mi ej scowosSci ,

T zyska plan dziatania aktywizujacy ré:
1T wzbogaci oferte kulturalng w spoteczi
T przyciagnie nowych uzytkowni kow.
Odbiorcy:
d otrzymaja szanse udzi at u wvhfetm@ficingm i a
akcjach plastycznych, dziataniach te.
d zdobedg okazja do wyrazania swoich p:
d zetkng sie z nowymi, ciekawymi for ma
t NI SR LINJ @3GNLIASYASY R2 LINR2S1ldz Ydzaaal
1 Realizacjaprojet wy maga samodzi el nosSci i kon

koordynatorkag programu.

Waznym el ementem catego programu j esi
[ doswi adczeniem. Zachecimy Was do d.
z kol ezankami i oktoel ke goarmaiz zf iilnin,y cah tha k
prowadzonych dziatan na stronach int.
spotecznos$ciowych
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1

FAQ

Ca

Tak
i S
WI

Koo
r oz
Kul

W
Bi b
Two

Udziat w tym projekcie daje Wam szan:
dosdwiadczonymsoajnomagamiami ki 6rzy swoi
zainspirowac¢ do podej mowania odwazny:

JesSli jeszcze nie wiesz jak wykorzyst
sieci, wspoOolne zastanowiomgbnesi e j aki e

Z kazdag bibliotekag podpiszemy porozul
wyznaczona osoba odpowiedzialna za d:
Przed wystaniem zgtoszenia zastandwc

oAOfA2GSTl Y20S T ILINRaAaAS [FdF2noS3az !

, tacznie kazda biblioteka moze zaprc
ocjologa na 6 dni. To od potrzeb bibl

G2RIN2 HASRYAND 2a206t X (305N LINJ @2SRIT AS
rdynatorka programu Latajagcy Animmmat or
mowom telefonicznym pomoze wybrac¢ odg
tury i Latwaj gcych Socjologhod

A 2Sai 12alid seAalede a[lFdla2andeOKeéK

|l i oteka nie ponosi zadnych kosztow w
rczych e zapewnia Srodki na transport

socjologa podczas wizyty. Towarzysgvo z apewni a r éwni ez $rodl

ma t

-

- >
Y
x  ax

1] La

<
- Cx
N

G
Dzi
mt o

dot
zZor

Il é

eriatow warsztatowych.

dzOT SaGyAOié2 o0A0EtA20STFNyJAKOAOE A23GS]
2022t23s596 2Sald 2026ANT126SK

(@]}

Zal ezy nam, by pr acownatcoyr abmib |Iwaortsezk
ystkim ich wspodétaut or ami i aktywnymi
tajgcymi " przygotowuja plan warsztat ¢
wadzone w bibliotedeswradc ddrajiag wi e@dz
6t pracujacym z biblioteka.

Y208 61 ANS dzZRTAFD 6 RIALFOFYAlFI OK LINE ¢

it endeOK {2022t 235 6K

atania mogag by¢ skierowane dlnteka(dzietiy c t

dziez, doros$li, seniorzy). Warsztaty
rzeé¢ do o0so6b, kt ore jeszcze nie korzy
gani zowani e warsztatow dl aotgkt acowni k¢

oA0fA23S811z ¢ 1dsNB2 yAS YI 2az2o0y8e
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a[ il 2ande 0K K

Tak. Dziatania ,Latajgcych” sag szyte na
,Latajacych” bedg dostosowanietekdho przestr

A 6T ARG dzZRTALFD 6 LINRP2S{OAS 41 N2 LI YAt
T W ramach programu 30 bibliotek skor z»

T Dziatania prowadzone we wspoOtpracy z
grup: dzieci, mtodzyegyupdaoredtypbkol

T wWizyty ,Latajacych” muszg odby¢ sie

¢h21!w¥%, {¢2h LbL/ W ¢,2 ¢2

T kKkul tural ne, artystycz
rzecz aktywnego uczestnictwa
w kulturze oraz | egnias
wzmachniani a wiezi spo
obywatelskichr eal i zowane z altovyarzystwo

Warszawie, jak i na tIﬂICjatyW
tworczych

f mt oda, a jednoczes$nie
dynami czna i prezni e
skupiajagca ani mator 6w
socj oil ogwtwy st 6 w;

T zywa realizacja misj.i
ktérym ludzie z pasj a

(www.e.org.pl)

Karolina Pluta

tel.: (22) 396 55 16/19

tel. kom.: 516 543 707

e- mail: karolina.pluta@e.org.pl
Skype: karolina.pluta.e

oo O o

Jezel masz pyt
zachecamy ¢

{101 S35026S AyTFT2NXI O2SY

T www.e.org.pl/latajacyanimatorzy/
1 www.biblioteki.org
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$/ 34V0 B®HRMACI BWIEDZY

BIBLIOTEKA z LOKALNE CENTRUM WIEDZY
PRAKTYCZNEJ

Otwarcie bibliotekarzy i bibliotekarek na nowe technologie to

2061 NOAS o0Ao0fA20S] ylI y2g¢eOK
f21Ffyn aLRoSOTy21062 (62N NI
geYAlye R21 6A1 ROT SZd 2 o0AOfAZ

Bl LINF al I Yé R2X

projektu rozwijajacego kompetencj e
Waszych bibliotek nowych |l udzi

kor zystraatmézw pgrroagf i cznych, tworzy¢
Qmam System), prowadzi ¢ zdal ne

wi deokonferencyjnego, korzysta¢
(CMS)itworzeniaprzent acji . Ty i Twoli

kt dre pozwolg Wam w petni korzystac
spotecznos$ciowych. To, co mogt o
Dziekidzi atowi w naszym projekcie
praktycznej wiedzy i przyciagnie

czytelnicy

infor
kt érzy

<

<

mul tim
spot kani

oa M

S

wczesni e

bi bl i of
nowych

funkciji biblioteki-kd 0 st e pu do wi-g@dxLya zie iurefyd rknosanig ik or

wykorzystywaé¢ nowe technol ogi e
projektu zrealizujecie wspolnie
wydarzenie publiczne: pl ener owy

na wiele praktycznych pytan i

rozwo,j
mi es z k
f yapowiedzi k
probl emo6w.
Spotkania z ni mi bedag sie odbywaty

a przekazywana przez nich wiedzaagzreg| aai

repozytorium wiedzy.
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Fundacja Nowe Media zrealizowata do te]j

technologi i, nowych medi 6w i medi 6w spot
byta Miodzi ezowa wiwkmgmanediapl ,t i wnekdti Garl enja Wz i
szkot. Czas na biblioteki!

Do udziatu w projekcie zapraszamy pracov
w grupie, tworzyc¢ zaan gpaozsoowbaonwe, zbeys pdoot yb,i
ludzi , ktédrzy nie maja zwyczaju ich odwi

Projekt polega na...
realizacji pieciu komponentdéw, ktore w z
1. Szkolenia i warsztaty.

Szkolenie dla bibliotekarzyZaprosimy na nido Warszawy niewielkie, i@sobowe grupy.
Zajecia potrwajag od pigtkowego popotudni

Tobie kompetencje animatorskel i der ski e, dzi eki ni emu p
rozwi agzywani ac zkyosnzf Isiiket 6zwa,s andaupr acy proj e
grupa, ktédra gromadzi l udzi z rdédznych pc
|l okal ne autorytety i stworzyc¢ koalicje v
rekrutaG € pozostat ej czes$ci grupy i sprawna
2 NATGFrde A &l 12t SyAl Rf IBadNgzLd ided T Sdbiyvkd
bibliotece, l ub w innym dogodnym | okalwu
wspot pracownuidkzGvatwenz ncizet er e ¢ h -szkokertiowyxem(8 a ¢
dwudni owe i jedno jednodniowe, podsumowlt
zostang wyposazeni w wiedze na temat:

d pracy w grupie metodag projektowa,

d organizowania i prowadzenia publicznygly d ar zen zwi gzanyc

d krytycznego odbioru informacji zawartych w sieci,

d postugiwania sie mediami spotecznos

d budowania skutecznego przekazu za p

i tradycyjnych,

d umi e eptonsdtSucgii wani a si e narzedzi ami
system pozwal ajgcy tworzy¢ mul ti med
mi eszkancow) .

2.Budowa serwisu internetowegdé g c z g c e g o b az e nagraeidaudioipidea,
teksty, prezentacjey f unkcj ami spot ecznos$ciVday pray.Was3e
pomocy, zbierajagc od Was informacje o ty
Waszych miejscowos$ci. Serwis bedmiatr apv
zasadnicze cele:

f dostarczenie aktualnych i rzetelnyc
praktycznych,npyy b 6r pracy, praca zagrani ci
efektywnosci rdéznych systemoéw ogr ze
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gospodarowaniebudet em domowym, sSprawy zwi g

pomocag, c¢czy wtasciwym odzywaniem, (
ostateczna |ista tematow bedzie Was
T udostepnianie i koment owanie tres$ci

pomasz potrzeby odbiorcoéw (jakie tr
zespo6bt bedzie mogt wymieniac¢ sie do
i dobrymi praktykami z wuczestni kami

3. Tworzenianternetowej publikacji multimedialnej é-gazety)d | a mi esz kanc
Zintegruje zespopgr ovjokkottu ,r eppd 2 veaalcij i nhani mri z

umi ejetnosci z zakresu konstruowania inf
krytycznego odbioru informacji zawartych w Sieci, budowankaut ecznego pr .
medi 6w, a takze reklamowania wtasnych pr
publ i kacij.i przedstawi aj gcej i nteresuj agce

Egazeta bedzie oparta nejpparréprmasz @mbua
gazet mozeswwwomanmenedizpt ¢ t u:

4. Interaktywne spotkania z ekspertamDdpowiadanie na praktyczne pytania wymaga

gtebokiej wiedzy. O jew, uldtizdrezy nniee ptoylrk
|l iterature, czy prezentacje, ale takze
technice wideokonferencyjnej. Kontakt z
uczestnikom projelstie macdamige wp xtzars, ej alkpi
wiedzy, niezaleznie od geograficzndimpo dy

p® hNBFYyAT I O2F aCSaBéydd eA8Rhezedpdlialpy
praktyczne sprawdzenie swoicinii e j et nosci, a dl a mieszka
zabawy oraz otrzymania w atrakcyjnej for
codziennym zyciem Btabpgwopemrasbbbpbdy mc:
wi edzg pr aktiyec dmgprzezacsytzowany wczesni e] [
scenariusza Festynu.

Harmonogram projektu:
listopad 2012 T 2,5-dniowe szkolenia dla bibliotekarzy w Warszawie.

listopadg L2 U2 ¢ I 3 NHgbdZdleniw bibNotekarzy / bibliotekarek) rekrutacja
zespotu wspo6tpracowni k6w uczestniczagcyct
bi blioteki + kilkoro osdéb) przy wirtualr
pierwszy kontakt animator bibliotekarz/bibliotekarka.

listopadca i @ O1 BcZ spetkamie szkoleniowwar szt at owe dl a ucz
integracja grupy, poznani e pi ekomwsikagypmych n ¢
bl ogi, obecno$é¢ w social mediach, prawo
rozpobmdoiwg | okal ne g oFegiyaurWiedzy Praktyczreej wo k 6 1

L2026 chatzéc28181 | . szkolenie dla uczestnik
graficzne i do obrobki zdjec¢, platfor ma
gazety), planowanie dzat an z wi g z a nPgstyhu Wiedzy Prakiyazriejz a c | g
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marzec(Ll2 026 (1 oABLUYAlIsmkeombenie dla uczestn
do tworzenia stron i nt er neRestyngaostatn(gGzZMs) ,

w

maj - czerwiec 2013 przeprowadzani€ S&dGéys g 2 ASRT & t NI 1 Gé& Ol

maj - czerwiec 2013 (po przeprowadzenkestynu}1 V. sz kol eni e dl-a
ewaluacyjne: darmowe programy do prezentacji, ewaluacja
[ podsumowanie projektu, przcgjgotowani e ¢

lipiecc s NI S & A Sz&bramia dobrych praktyk w projekcie, przygotowanie publikacji
2 S & A S @prezentacia publikacji i dobrych praktyk w czasie konferencji bibliotekarzy

POl SatyArodoe ylaileoK LINera2S|{iGses 6ARIND 2S5 0

[N

a2 12N eaillyrAd BHARGEEGYEYFBNBYO2A 6 LINR2S])
LR2Y20N y2680K (SOKy2ft23AAd | OT yA26AS dé&
6AStdz Gl tSyilssd nealdz2n (S0 o081 LRT NBRYA
znadBN® 5t yIFdzOTl @OAStEA G2 Ayyzél 02 LISRI

Wanda Nowak, nauczycielka w Publiczn»

uczestniczyta w projekcie "PRL w Qmal
a5T At 1A LINR2S{1G2Y CdzyRI O2A b26S aSRALININE
GASRIt 2 Fdzy1022y26l yAdz YSRAsGS 2 1 2YdzyA
2 @Y AYyTFT2NN¥24 0 ¢

Grzegorz Marusi nski, ab s-oHekrenictnycdiwe s p o

Radomsku, redaktor serawdlsruy Dgmarha s,zE ||

mtodziezowy | ider spoteczny, wuczestni

Akcj i Mul ti medi al nej i Mt odziezy w D:

S5TAt 1A LNRB2S10G26A 1&al1denNoodod

Bibliotekarka/Bibliotekarz:

d wezmi esz wdavymaskkolemi wANariszawie,

d nauczysz sie skutecznie wykorzystymw
bi blioteki i wydarzen przez nig org

d wezmiesz udziat w wideospotkani ach
interaktywny kontakt w czasie rzeczywistymwzgroli Tobie na uzyskanie fachowej
wiedzy, niezaleznie od geograficzne

d dowi esz sie, jak spozytkowaé¢ zasoby
doradzaé¢ mieszkancom w Kkwe s tpraaacpnawa o
ekonomia, zdrowie, funkcjonowanie s

d rozwiniesz swoje umiej-poopogzeiz adizma
w warsztatach, wspotprace z grupa u
przygotowywaniugmamefg azety) oraz przy organi
. Festynu Wiedzy Praktycznej”, we WS
organizacji, instytuciji i/lub firm.
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Biblioteka:

d

o,

d

Odbiorcy:
d

d

d

t NJ SR

d

wzmocni swoé6j] status |j-dedziekpronekae
rédznym grupom mieszkancow, wykorzys
[ media spotecznos$ciowe,

powi ekszy grono uzytkowni kéow o akty

ni ekorzystajagce z zasobdédw bibliotek
nawigze | ub wzmocni wspédétprace z | o
wypracj € nowy wi zerunek instytucji wy

posi adaj gcej kadre dysponujacag komp
Swieci e,

otworzy sie na rozwo6éj wolontariatu
w projekt aktywnych mieszkancow.

wezmg udziat w spotkaniach warsztat

nar zedzi ut atwiajagcych oraz motywuj
(programéw graficznych, zarzgdzani a
Qmam st ed®d egazgth

poznajag mozliwoS$ci i wykorzysttag gd m
ni emu wezmg udziat w spotkaniach z
rzeczywistym, co pozwol:i im na uzys
geogrd i cznego dystansu dzielagcego ich
otrzymajag dostep do wartosciowej wi
i multimedialnejegazety odpowi adaj gcej na py
a tworzonej przez |l okalny zespot,
doswi adczag r adopsteyin aic esja tzy spfeat kncejg o,
nowych narzedzi [ informacji,
poznajag sie | epiej, zintegauaupgypopr

uczestnictwo w ,Festynie Wiedzy Pra
LINTF 22 0NLASYASY R2 LINR2S ildz Ydzai al

Bi blioteki uczestniczgce w projekci
np. podr 6zy i pobytu na warsztatach
takich jak system Qmam (do tworzenigazety)

i sprzet do wideokonferencij.i

W trosce o oozt dwail izrnwateoké ef ekt d
zobowigzujgcg do aktywnego podjeci a

zorgani zowania ,Festynu Wi edzy Prak
Oczekujemy otwartos$ci do wspoétpracy
miejscem ayskiwania informaciji przydatnych do rozwoju zawodowego lub
osobistego: lokalnymi | iderami opin
zawodowo.

Do udziatu w projekcie moze zgtosi ¢
inna osoba wskazanaprzez bl i ot ekar za, dekl aruj e

W pierwszej fazie r eal +zrmcatywy bilpioted e k
zrekrutowanie grupy aktywnych wspot
warsztatach oraz oygRnakbagpingFést ¥
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zrobi ¢ w czasie pierwszego szkol eni

sie w Warszawi e. Liczymy, zZe biorac
inspiratora i koordynatora dziat an
d Pozostate warsztaty organizowane be
bi bliotekach |l ub innych miejscach d

Przewidujemy trzy dwudniowe warsztaty
i jedno spotkanie ewal ueanc ys znkeo Ite mwiag
praktyce ok. 6 godzin; zakt adagodniez z
mozl i wos$ci ami czasowymi grup.

FAQ

N

LtS Ol lFadzx 2112 o0A0fA20§STFN]F k o0A06fAZ2I0
w projekcie?

W czasie trwanisi @ rjodddiolwe sakkolertd tla kibliotelarzy (w

Warszawie) i cztery warsztaty (trzd@iowe ijedendd ni owy ) dl a zespot
Dzien warsztatowy to 6 godzin zegarowych
or gani zeapcrjogwaid zpernzi em , Festynu Wi edxgazetyRrya

badaniem potrzeb | okalnych. Szacujemy, z
oraz wsparciu naszego ani matora, ten czs
ro#4 ozonych na kil ka miesiecy.

5t 01 S32 YIY 2NHIYyAT 2616 acSaiey 2ASRI @

To wazne wydar zeni e d4dnaagrteoaslniiz apcrjoij eckatt ew
przyciaggnie czytelni kow poszukuj gcdywzhe jpr
odbiorcéow w krétkim czasi e. Duza czes$c¢ t
koncentrowa¢ sie wokodét wsparcia Waszych
na pomoc zardéwno na etapie powkbdbwwpnopek
czasie organizacjiFestyrb e d zi emy podpowi adac¢, jak to
przeprowadzenie Festynu nie bedzie sie v

2 2F 1A allaso YIFY &aGg2Ni eo 1SaLls0 10Gasy
Tenru zagadnieniu po$Swiecimy duzo czasu Ww
w Warszawie. Zastanowimy sie wspolnie z
chwili dostepne | okalnie dla kazdej z bi
partnersva, grupy dzi atania, w ktorych bibli
rozwoju bibliotek i do Waszych pomyst 6w
przygotujemy plan tworzenia zespotu. Z t
uczest njikkditwu ppdj dzi e +t at wi ej!

Fundacja Nowe Media

3 :-'.'.": OLJQ,W)QA Q

fundacjanowemedia.org
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Mi sja Fundacji Nowe Media jes

rozumi anej jako krzewienie ws§
a zwtaszcza mtodych ludzi, $wv
stosunkudo& muni kat 6w, ktdérych sa
W opinii Fundaciji kl uczowg s¢g
di al ogu medi al nego, ze wybory
nadawcy i odbiorcy tych komun

zar 6wno jdlka iniddha, ot aczajaceg
wyborom moga onisiree adonizemiparnzyy
—w kierunku pozytywnym lub negatywnym.

Cdzy Rl 02l dz2YdzeS (2 ¢ KlIaoz2y
alyY geosNH alyY TylFIOl SYyASH al Y

Fundacja wdr aza nhadglogiokanunikaeyjemi
celu upowszechniania i ochron
[ praw cztowieka, komunikacj.i
i kulturami oraz wspomagania rozwoju demokracji. W tym

kontek$cie nalezy wspomniec¢ v
Pierwszym jesttswor zona przez Fundac|]
stuzgca do t wor z-gapety.aPracawltym isystend
pozwal a poznawac¢ Swiat medi 6v
najskuteczniejszy. Drugim jes
kt 6r e mu waideadnzaa pprozseiz naj wybit
moze stac¢ sie dostepna w najn

(www.fundacjanowemedia.oig

al NOAYy DNMzRT ASZ
1 tel.: (22) 404 38 58
1 e-mail: marcin.grudzien@nowemedia.info

Jezel masz pytania | ub
z a ¢ h e c kontgktu!d o

{101 S35026S AYyTFT2N)XIO2SY

1 www.fundacjanowemedia.org
1  www.biblioteki.org
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MAI % $: ) %#)

YUY A%H: L %
2/ $: ) #s7

Radosnezaj ncia w Bi bl
a2 2F1AS LROTNGLAEZ GF { AS wsSierakowicach.
WEY 1Y2a Y2YSZa]

Zaprasz¥ & R2 X
wzbogacenia oferty biblioteki 0O nowato

Pomyst wyrdédst z naszych do$ wirazdigowmyemdlaw

dzieci poni zej 6 roku zycia i ich rodz
naj mtodszych jest ograniczona)runda wz mo
., Bibliotecznych zajeé¢ dla dzieci i rod

t NE2S1d LRtS3IF yI X

wprowadzeniu do oferty bibliot ehkawetadBj e
mi esiecy-ido chO rloaltzi cobw oraz opiekunow.

Realizacijpr oj ekt u , Bi blioteczki i Grupy-Zahb
wzajemnie sie-edzuppeattnivaj gpayooteadzeni a z a
Zabawowej oraz wypozyczalni w ramach B

1 Grupy Zabawowe-z aj eci a e@eélda kédziy¢ mie w wi edlau

oraz ich rodzicow. Zajecia prowadzo
Ani matorke/ a, ktdéraly podczas wspol
prostymi sposobami mo zna ag ®md qqa &< ad 7
Zazwyczalij raz w tygodniu i trwajag o
T .A0fA20S8S01 1 Rfol wylpdzyyxRalenOKa ksi gz
edukacyjnych dla dzieci w dwoéch prz
3 do 5 Il at. &Kraz dysizegskaw zalwawke | u
zestawu dotgczona jest prosta instr
inf ormacj e, jakie umiejetnosci rozwi

podczas zabawy z dzi e¢ mi

Biblioteczka jest razi ni eci em i dopet ni-@ozwaam Gr


http://www.frd.org.pl/programy/aktualne/biblioteczne_zajecia_dla_dzieci_i_rodzicow/aktualnosci
http://www.frd.org.pl/programy/aktualne/biblioteczne_zajecia_dla_dzieci_i_rodzicow/aktualnosci

rodzicom na stymul owanie rozwoju dz
bi bliotecznych. Tak przygotowane ze
korzystania z zasobdéw bibliotecznyc

W ramach projeki pr zewi duj emy wyposazenie bibl
z matymi dzieémi oraz w zestawy Kksiagze

Szkol enia przygotowuj ace do prowadzeni

korzystanimz asobow portald. internetowych or a
realizacje projektdédw dla matych dzieci
Dodat kowo, 25 animatorek biorgcych wudz
nowatorskim szkoleniu on I|ine ,Jak st

Zapraszamy do udziat u 1 0 po2Asobhymdanephibloteki.e

Wazne, by obie pracowaty w tym samym b
otrzymuje 1 zestaw ksiagzek, gier i pom
OT SaldyArode ylaNRIOK dANRERS] didwd

aal Y& 2dz NRBRIAOsg3s (iGsNIe& 2RgASRI I 2N
o 6A airAtx NRBRIAO geLkRroeldli |l 1aAiansit f dzo
YI& 0A0fA20S1TIFNI & yI LNRYRRENI YOPAZAL X
LINI @aT A NRBRITAOS T RIASOYASZ 062 LRfSOAD

L2 OA BOKoNldiéot eka w Lesnej Podl askiej

a¥%l dzogl oeveil vyes 8S RIASOA ol NRIT 2 OKtdaGya
zabawkami, taljak np. klamerki, sznurek, spinacze, dziurkacz, latarka, papierki, guziki,
LI LIASNI AlG LI bAS ydzZRT D aixt yYyAYA OlGg20e
Ge20NI T YAt RTIASOIlI® az2dyl 8illiotekaW Sehkowidadh
a¥dRS T F2t OAl &an AyySo blgSi 2STtA 1nO
RTASOA O1TS{ren yI 021 y26S32d bAS dzl NB
ol NRT 2 dzNRT YIFIAOADE ylFalsS TFrat OAl & . I NR
wykodl @ 8 dz2Sye &aLJl R2OKNRY:> T+ 1idGsNEBY RITAS
1ASNHzy 156 2Said 1T yAY 2 6ASES LINJeaSyya
otrzymanymi zabawkami: klockami, hefta2 LJ= {1 2 N> t A1 F YA SGOd
zamek,p®@ S&T OF R2 yAS3I2 YIOF RTIASsOT eyl A
TFYldze L G171 TIFOTtOF &At LINJ&@32RI RTAS
YAOK ol 21nXé

a2 2RRTAIFIES Rfl RTASOA T2ail ©2 {R2HNH IR
RITASOAX 1i0sNB oNxsOAUGEe I LINJSRal{2ftl R2
R2 0A0fA20S 1A selLRoedieos 2NB] ol Sail s
2L 6AFRF ag22S LINJI Soe2 ORI »S2 Rt { 8BZ1 8SRi

gaLizoe Ol NHE
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5TAt 1A LINR2S{1(026A 1e8al1d2nRNodd

Bibliotekarka/Bibliotekarz:

1 przejdziesz profesjonalnezpod zi nne szkol enie przy
rodzicami,

T dowiesz sie, jak kornrgtsiwmych arasobp
wni osKki o dotacje na realizacje pro

T otrzymasz wiedze i materiaty edukac
upowszechnienie nowych form pracy biblioteki,

T mozesz | iczy¢ naasiwenprayi ceeemk&nt prawa
drogg mail owg, a w szczegoO0lnych prz

f rozwiniesz umiejetnosci w zakresie

T nawigzesz nowe, cenne kontakty,

T zyskasz Swiezag energie i radosc¢ z p

T jesli wiykaalktsywnosci g i inicjatywa,
w szkoleniu on | ine ,Jak stuchaé m

Biblioteka:

d otrzyma zestawy ksiagzek i zabawek/g
rodzicdéw, podstawowat ynait e d zpieoénfangichg g
prowadzeniu spotkan Grupy Zabawowe]
korzystac¢ z portali internetowych p
z informacjag o najwartos$ciowszych p

d stani e sie wyj atnkionwyem wnsipel jesrcag ng cw m
Zzwlaszcza tam, gdzie nie ma dla nic

d bedzie postrzegana jako miejsce otw

d zyska status wzoru do nasladowani a
podobnym profilu dziatalnosci

d nawigze gtebsze relacje z rodzicami
dziat an,

d nowy typ zajeé¢ sprawi, ze zwiekszy
naj mtodsze pokolenie czgtpltlnykawnhe
przestrzen, w ktodérej mozna wuczy¢ si
poznawaé¢ innych ludzi

Odbiorcy:

d dzieci stang sie czytelni kami ot war
i wszechstronne korzystanie z zasob

d mi esykagiméi ny przekonajag sie, zZe mate

d rodzice zobaczag, jak zapewni ¢ swoim

t NJ SR LINJ 2adnNLIASYASY R2 LINRB2S{iddz Ydza A &

I NY2y23aNFY RIAIFIOFEZ ¢ LINR2S|1OASY

d Rekrutacja bibliotek do projgk—mi edzy | i pcem a

wr zes
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d Szkolenia dla biblioteklistopad-gr udzi en 2012 roku2 C
YA YLl G2zNJkAakzsdge j bi bl i ot eki
d Prowadzenie dziatan dl a-sysematywinie,iod r o
stycznia do czerwc2013 roku.
Informacje o szkoleniu:

7 Miejscew zal eznosci od otrzymanych zgt «
l okalnie (jesli uczestnicy/ ki beda
regional nie (jesli zgtnoesgio swoe egwoudpzat
centralnie-w o kol i cach Warszawy (jes$li uc

1 Terminnszkol eni a bedag prowadzone miedzy
1 Kosztszkol eni a sag bezptatne, zwracamy

Zakt adamy, zZze po szkoleniach Ani mator zy
w bibliotekach | ub zaprzyjaznionych 1o
systematyczny kontakt z ani mat or amwahik a
probl eméw merytorycznych i organi zacy]

FAQ

/Te& 2ad20@& NBIFfAT dz2n0OS LINR2S{G Ydzain gl
Osoby zainteresowane udzi agbdeime szkolpnieo j e k
przygotowujagce do pracy zi alzd &teando is 7loc
organi zowac¢ ,Bibliotecznych zajec¢ dl a

/T& &ait12tSyal an o6S1 LWFHGySK

TakZwr acamy koszty wyzywienia i zakwat el
podstawie okazania bil etndiwve lautkelna sdyo PwKy
biletdéw na tej samej trasie.

WE{AS LINJ@32026F yASk]12YLISGSyOaS LRoAyY
w szkoleniu?

Powi nny to blykbiog opbrygc kwad ez dzi e ¢ mi i
nawi gzujgca kontawdyczeneNigeczaget wyma:i
t NI ST 2117 ROdAA OTlFa GNJ Sol LINRgFRIADG
w bibliotece?

Zal ezy nam, by biblioteki na state wpi
do swojej oferty, natomiasvy r amach projektu ,Bibliote
zajecia powinny by¢ pr owad z oSpetkamadGrupyt y c
Zabawowe | powi nny odbywac¢ sie systeibat

godziny. Wymekydzalarhiaavekksidd a naj mt ods z
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godzinach pracy biblioteki.

/T&@ R2 LINRB2S{ildz G4NJ So?2r 1 302aA06 H 2a20¢8
Tak. Do udziatu w projekcie zapraszamy
obie osoby pracbwdygkiw byl samghki , gdy
zestaw ksiagzek, gier i pomocy edukacy]j

1o g1 ANG dRTAFD ¢ LINR2S1 OASX

Nasza propozycja przeznaczona jest dl a
u siebie przestr zena (noaktoytcoh 1d5z ine2c)i nia izc
mi ej sce przeznaczomwecwplaezhkiedyant enp

odbywac¢ sie inne zajecia. Nie musi +o
Zzajecia mozna organizowa¢
wzaprzyjaznionej S$Swietlicy czy innej i

Ponadto bedziemy zachecac¢ biblioteki d
Z jednostkami samorzgdu terytorialnego

Fundacja Rozwoju Dzieci
AY® Y2YSZzaiAS3az

Dzi at amy oMaszgndd@l8m jestostvarzenie

dzieciom mozliwie najleps
poczucia wtasnej wartos$ci
rozwijania samodzielnos$Sci

Szczego6l nie dbamy o dobro

mniejsze szansenaachy st art w doro ‘
z matych miejscowos$ci, ze
ekonomicznie i kulturowo. Il FUNDACJA I

ROZWOJU DZIECI
Dziatamy na poziomie o0go6l uKOMENSKIEGO
poziomie ogo6lnopol skim po ll
konferencje i wydawnictwa promujemy potrzeby
edukacyje mat ych dzieci . Na ¢
szkolenia, programy i konsultacje pomagamy gminom w
wprowadzaniu i finansowan
edukacyjnych dla matych d

Dzieki wspoétpracy z pol sk
zakresiewczesnejd u k acj i mamy dos:i
osiggnie¢ pedagogicznych
kt re przeszczepiamy na (¢

(www.frd.org.pl)
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Katarzyna Paterek

d tel.:(22)881 1580
d e-mail: kpaterek@frd.org.pl
d Skype: kasi_skajp

Jezeli madaubpwigamil i wosci , &

kontaktul!

{101 S35026S AyT2N)XI O2SY

T www.frd.org.pl
T www.biblioteki.org
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HISTORIA LOKALNA

CYFROWE ARCHIWA TRADYCJI LOKALNEJ (CATL

a[ dzZRT AS aLldGeilran &aiatz NRI YLl &7

yI aGNROKIOK A ¢ all ¥l OK 60Ol ay

LI YAt OAZ dz0O20ND &At

g 20NIT LINJ Sail o2l OA ¢

wolontariuszka CATL Zofia Macek prezentuje
dokumenty przekazane CATL.
Autor zdjncia: 1 z
Tomaszewka, pracowniks GBP w
JaSle z/s w Szebn

Y%l LN al I Y& R2X

zanuz eni a si e w przesztos$ci i spojrzenia n

Z dzienni kow, pamietnikow, [|istodw, kr odzik

Twoj g pmowstgani e | okalne archi wum cwfrowe

odkrywaniu i dokumentowaniu historii regi

zr 6dt owych.

Juz 60 bibliotek podjeto wyzwanie utwor ze

projektu sag: 4000 wuni kat owystamy, spatkéndheotaz relacje ¢

medi al ne i publikacje. W agcz swojag biblic

hi stori e, gmi ne.

Zobacz jak wiele mozesz dwand.archiwapigzagjdziesp sirbng c

bi bliotek bioracycwww.bladgarichiwa.orgrapri ej dkbéive ade

dwudziestu bibliotekarzy zaangazowanych v

t N2esS1i LktS3ar yI X

Zaangazbo0wabniibu i otek w tworzenie Cyfrowych
sktada sie z czterech komponentdoéw, ktore

9 szkolenie i wsparcie (merytoryczne i techniczne),
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http://www.archiwa.org/
http://www.blog.archiwa.org/

1 tworzenie archiwum-pozyskiwanie i opracowywane mat er i at 6w hi

T wirtualizacja i wykorzystanie zbiorodow
T szerzenie wiedzy i umi ej etnosci
Szkolenie

Trzydni owe szkolenie obejmie zagadnieni a

hi storycznego. Podczas zaje¢ dowiesz sie:
T jak gromadywég¢, przechowywac¢ materi at

T jak wolno (aspekt prawny i etyczny) i
wykorzystywac¢, przetwarzac¢, upowszech

T jak pozyski wa@lhgondgdhagr ynweaomida Swi adkow

Dzi eki C ZzeoSweij] warj®ezZt ggoznasz zasady:
d digitalizacji materiatow, by potem w
publikacjach, wystawach, spotkaniach, prezentacjach, internecie,
d obstugi strony internetowe]j CATL, nay,
d zdobywania sojuszni-Zkdaw diwnws g ichr, a kawn
potencjalnymi dostarczyciel ami mat er i
realizacji projektu.
Jesli temat szczego6lnie Cie bait nigéepregiamip ea)
pomoca ktorego najcenniejsze materiaty |c¢c
(http://dlibra.karta.org.pl/catl/dlibra).
Dodatkowo przeprowadzony zostanieklo s z kol eni owy: jak praco
dotyczagcymi praw czltowieka. Jest to propc
edukaciji kulturalneo by wat el ski ej swoich spotecznos$ci
Tworzenie archiwum i wirtualiz® 2 T 0 A 2 Nk &

Dziatania biblioteki skupiag sie na:

Nawi gzywaniu kontaktdédw, szukaniu $Swia
Nagrywaniu relacji, gromadzeniu zdjec¢
Digitalizowaniu zbiorow.

Uruchamianiu strony domowej CATL i prezentowaniu na niej zdigitalizowanych&hio.
Prowadzeniu Cyfrowego Archiwum Tradycji Lokalnej w sieci G&g:l/drchiwa.org).

=A =4 =4 4 =4

Przez caty czas tworzenia i dziatania arc
Sci sSle technicmeyghoporiyaknychbprawapbsredni
forum i bl ogu programu oraz udostepniajgc
PRB, do 31 pazdziernika 2013 roku, cat kov

{TSNI SyaAS 6ASRT & A dzyaSatidyz2l Oa

Oczekujpeomyz,akzoehczeni u szkolen podzielisz
organi zsgkol enna dla wolontariuszy, czy t
Zawsze mozesz |liczy¢ na naszg pomoc W pr z

wkorzystaniem materiat ow CATL!
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Mozesz tez prezentowacé¢ swoje odkrycia hics
(np. w pisgmie ,Karta”) czy podczas wystav

1Ol Salyarde ylaleoOK LINee2S|iliss 6ARIND 2S5 G
abl2glodoyrsSacal Sz 0% aRNRRCSNI OGS AAC [ R IG2YY k& §

IYAyySes (isNF R20SyAlzT (2 O2 &airt NRBOA A
LINI @8 60A0fA20S0S f dzRT A d¢

at N22S1i otRt (2yiGeéyd2élor LRYyASGlIod 2 Ssan
Ol edStyarade LRYlF3AFLen ¢ LkieallyAidzz INRYI RI
ALRGLFYAL T KA&AG2NAND INBYIRIND 6AStdz LI &2z

I NPR2gA&T1dzx O2 LINJ elleyAaovz LeAte aRZ yiIAdA teAa 1
dzo @1 26yA156 OAOEA20GS]A D&
wypowiedzi uczestniczek programu CATL (I tura PRB)

awSaidsSivye 1SaLR20SY ReéeylFIYAOI yeOK RIALFOFOI1
KAali2NRANDI (GNJFReO2n A | dz leddddgaHiskoriaBrzebki.pl i S |
NEfl 022y dz2n0S32 LINF OS . NI SaiAsS3az /e@FTNegS
aAt T 2F1 20Ft1 0 oNRg6IFNI h1{20AY A 3IRITAS dzt

QX
Ly~ Mms

poszukiwaczkadea wost ek hi storycznych, podrdznic
a5T At 1A LINR2S {G26A /1 ¢] oAILIBOYREYHI gESAEA(
.NIyYASslF & aO2RI A R2¢6ASRITAGEAD EF{l OKIp AR

of i arodawca materiat 6w

at NI @LJ R1 262 (INS FIARG tYO NI Y AaXi NRAYSRT A OFY A
T 6N OAD YA dzol It @ 5dzo2 OAS|I g OK NI SOT e :
YIELINI SOAg12 alGlRA2ydz 680 R2YSY S NI o¢
osoba pochodzaca z miejscowos$ci, gdzie re
obecnie mieszkajagca w Niemczech
5T At 1A LINRP2S1(26A 1&8a1d2nRNodd
Bibliotekarka/bibliotekarz:
d zdobedziesz nowag wiedze i ciekawe, pr
d nauczysz sie korzystac¢ z nowych wnli ej
history, zasady digitall z owani a mat er i at 6w, obstuga
programu dLibra),
d zyskasz pozycje |idera w grupie 0s0b
d bedziesz sie cieszy¢ statusem ekspert
spotecznpaczwiwékspaesti z osobisty i z
Biblioteka:
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http://www.historiabrzeska.pl/

d

przyczyni sie do ratowania i zapi sywa
Swiadectwa historyczne mieszkancdow gm
zniszczeniem,

d otrzyma profesjonalniewyknang strone internetowa,

[ promocij i pozyskanych materiat édw hi s~
zgtaszajgcymi zbiory,

d bedzie petni ¢ funkcje centrum histori
zdigitalizowaeé agswdjievaddm, szukacé¢ uniKk
mi ej scowosci, odnalezZz¢ nieznane fragm
formie.

Odbiorcy:

d gmina dostanie szanse ha promocje reg
historycznych. Arhi wal i a mogag stac¢ sie podstaw
ani macyjnych integrujagcych spotecznos

d nauczyciele bedag mogli wykorzystywad¢

d mtodziez zyska wiedze, |jak ciszkkawy i

d mieszkancy uchroniag swoje pamiatki pr
rodzinnymi historiami,

d osoby przebywajagce na emigracij. beda
rodzinnej mi ej scowosSci , 0 d sszauwyd@daizenin,a z

d dzienni karze, badacze, studenci [ i nn
opowi esci

t NJ SR LINJ 2adnNLIASYASY R2 LINB2S1ldz Ydzaral ¢

d Celem projektu jest stworzenie i akty"
archiwum historii lokalnej pozyskiwanie, opracowywanie, digitalizowanie i
upowszechniani e materiatow historyczn-
dodatkowe wobec podstawowej pracy biblioteki.

d W pierwszej edycij i prddrn amwekliegi déji crzan
maj gce wsparcie ze strony zaprzyjazni
wspo6tprace z |l okalnymi stowarzyszeni a

d Dl a sprawnego wej Sctauwmi pfejaeks8éppbstk
komputerem i internetem | ub wsparcia

d Do udziatu w projekcie zapraszamy 50
podr 6zy i pobytu na szkol eniCATL jednak i m
podpiszemy z bibliotekami zobowigzani
domowej (najpo6zniej do konca czerwca

d Szkol enia wystartujg z koncem pazdzi e

w systemie trzydniowym: od sobotniego porartk® wcCc zesnego popo
w poniedziatek, najprawdopodobniej w
grupy -0olsobo5we (w sumie max. 100 osdb).
W szkoleniu moze wzigé¢ udziatlt wiecej
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- alternatywnie-osobadek ar uj gca stata wspotprace

ktdra wskaze bibliotekarz. Przewi duj e
osoby z kazde]j biblioteki, jednak ost
w projekcie.

d Po zakoacPBB strony domowe CATL prowa:
beztermi nowo utrzymywane na naszych s
spotecznej”

FAQ

DRTAS A 1ASReé 2Ro0tRTAS aiat all12tSyAasSK /1¢
tygodnia?/ T&@ o6t RTAS G2 YAlLalz2 622Sé6sRTI1AS 6806
Wyboér miast szkoleniowych wuzalezniamy od
prawdopodobienstwo, zZe bedag to t akOleztymi a
Wroctaw. Szkolenia uruchomimy z koncem p
przedpotudnie) do poniedziatku (wczesne
bezptatny, zwracamy koszty pedonday, maape
szkoleniowe.

=. 7 [a}} n

/T& ¢ al12tSyAdz Y23an 41 ANG dzRRTALFD 2a2d6e@ 2
I 0o0A0fA20§S1TA Y20S dzO1 SalyAOi ed ¢ LINRPIANI Y7
Na szkol eni e -jakodrega gsoba sppza blioteKi (wolontariusz, pasjonat histc
itp.)ajktgwardncje wspotpracy z bibliotelk
Z kazdej biblioteki moga uczestniczy¢é¢ w ¢

WE1 ROdA2 GNBIF LINR2S1dG /! ¢[ K

Po zakonczeniu szkolenia, nastepuje i mple
proegk u rozpoczynaja tworzenie archi wow. Do
bezptatnie $Swiadczy¢ petne wsparcie i dor
statym (bezterminowym) kazdej biblioteki,

lo& 61 ANBINBRBR ODDSK

Wypet nij kwestionariusz, bi orgc pod uwage
prace spotecznego archiwum historycznego,
upowszechniania pozyskanych zbiorow.

W podjecpamadze yQij ianal i za mat ewwwarlkhiva.orgprazw a
www.blog.archiwa.org

Karta

Cdzy R 02k hI NBR{IF Y! w¢!
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http://www.archiwa.org/
http://www.blog.archiwa.org/

OSr bhKARTA O niezalezna organi zac

O statusie organizacji pozytk:u
dokumentowanie i upowszechnianie najnowszej historii Polski ora:
Europy SwWsocdhkoodwioi ej , ni esieni e

ws p 6t c z e szeryenie tolaraadii i demokracji.

Fundacja stanowi organi zacyjnze
drugim obiegu w stanie wojenn)
dziatalnosc¢ OSr odk aardhinitykah © § & ¢
prowadzi tematyczne archiwa, takie jak: Archiwum Wschodnie,
Archiwum Opozycji, Archiwum Hi
oraz bazy danych, nijndeks RepresjonowanycRealizuje programy
LHi stori d& nM@wiyovrean”i e r e Bc gt oB
(badawczy konkurs historyczny
lokalnych).

OSrodek prezentuj e gr owystahzna ne
portalach edukacyjnyctwivw.audiohistoria.glwww.fotohistoria.pl
www.xxwiek.pj orazwy d a | g ¢ nunbdlbunky &istgryezne,
serie ksiagzkowe, kwartalnik hi

Od 2010 realizujemy progra@yfrowe Archiwa Tradycji Lokalnej

dzieki ktdér emu as tsweeréz d m&k ad msytc
bi bliotekach gminnych. Kazda
domowa, bedacg katal ogiem zebr
rownBiebzl i ot eke Cyfproavge pajhojpzekd
wartosciowe zbiory bibliotek v

(www.karta.org.pl)
Ay ASal 1l YdzZRSO]!
tel.: (22) 844 1055

e-mail: a.kudelka@karta.org.pl
Skype: agnieszkakudelka

Jezeli masz pytania | ub watpli

zachecamy do kontaktu!

SzczB85 026S AYyF2N¥I O2SY

www.karta.org.pl
www.biblioteki.org
www.archiwa.org
www.blog.archiwa.org

= =4 =4 =4
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http://www.karta.org.pl/
http://karta.org.pl/archiwa_i_bazy_danych/78#_blank
http://www.karta.org.pl/archiwa_i_bazy_danych/Indeks_Represjonowanych_1939_1956/47#_blank
http://www.karta.org.pl/Programy/Historia_Mowiona/105
http://www.uczyc-sie-z-historii.pl/pl/historia-bliska#_blank
http://karta.org.pl/nasze_programy/Wystawy/31#_blank
http://www.audiohistoria.pl/
http://www.fotohistoria.pl/
http://www.xxwiek.pl/
http://karta.org.pl/wydawnictwo/75#_blank
http://www.archiwa.org/
http://dlibra.karta.org.pl/catl
../../../../D:/prpartner_firmowe%2025%2012%202011/PR%20Partner/AppData/Local/Microsoft/Windows/Ustawienia%20lokalne/Temp/www.karta.org.pl
http://www.biblioteki.org/
http://www.archiwa.org/
../../../../D:/prpartner_firmowe%2025%2012%202011/PR%20Partner/AppData/Local/Microsoft/Windows/Ustawienia%20lokalne/Temp/www.blog.archiwa.org

KULTURA

KULTURALNIE | OBYWATELSKO
W BIBLIOTECE

Wi edza i umi ej et nosSci bibliot

zasoby siect N\

wsparcie dobkFErego pomystu Biblioteka w Sfp:
. . - Kraj e Bs ki m, proj ek

udany projekt, czyli ... MNOS 1505 wnica Wrale @&d

Bl LINF a1 FYée R2X

udzi arojwekcie dla odkrywcow, ekkianwoofsitledkw,

Ci zatozy¢ klub fil mowy, podpowiemy | ak
na szukaniu zabytkdédw, odkrywaniu | egend
projektowi do Twoj e]j bbbhaoeebiwi papr zap:
opowi esci, —rat avd @iz czzytienini cy!

Stworzyli$dmy wiele programéw edukacyjnyc
ekologicznej, prawnej, k=zl tiucrha lznaesjo bia rahi ¢
-dostrzegamy idealne miejsce dla mtodych
zreali zowaty w swoich miejscowos$ciach ki
sie w zycie ich spotecznosSci. kod. gczci e

t N2esS1i LkftS3Ir yiIX

Zbudowaniu sprzyjajagcego klimatu dl a ef ¢
mt ody mi l udZzmi oraz wspieraniu uczestnil
Do udziatu w projekciekaagraszampl weregkt
mni ejszych, jak i wiekszych bi blkursodle k,
bi bliotekarzy damy Wam wiedze, narzedzi ¢
oraz zabytkdébw pr zEdlubagol nopol ski portal
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https://www.edutuba.pl/#_blank

Proponujemy udziatlt w jednej z trzech $Sci

|t FRe LINRGBET DRODAYA |56 1 +odi]s s
Literacki atlas Polskf Rf 2 R{ NBgOs¢ 21+ fyS3z2 RIASRI
aU2RI AS0265 YdidoW CAXWI206558 | A Y|

| £t Reé LINRSKET ORODAYA|{s56 T11o0ei]s6
Nauczymy Cie, jak wspierac¢ mtodziez w pc
opowi adajacych o przesztosSci regionu i r

mat eri aty eduk acczyg sn ei dpeonmioycfniek opwadni a obi e
porzagdkowania faktdw, poznawania tradyc]

[ odkrywania |l egend. W ramach tej Sciezlk
podopiecznymi adj eciza ziackodpti lsiye r el acj e
w ten sposdéb dziatalnosé¢ biblioteki [ I«

Literacki atlas PolskiRf 2 R{ NBEgOs g €211 fyS3az2 RIASRI

Solidnie przygotujemy Cie do popanuwadzert
i dokumentowaniu | okalnego dziedzictwa |
metody pracy z mbtodymi ludzZmi przy opi s)
Z zyciem pisarzy, poetow, znaagybhdpoetns
krétkie relacje filmowe z miejsc z nimi
edukacyjnym- EduTuba

aUO2RI AS026S {R{do eLAFAI 2WRI6Ss 6 (A Y |

W ramach tejyszifizkmotsehkhv@r a my powi emy
fil mowy od strony formalnej. Zyskasz wie
z mtodziezag, a oprocz materiat ow fil mowy
udostepnimyu€zeszan@é¢ z wykorzystaniem s

/| 2 &aAt g@RIFENI&@ 6 NI YIFIOK LINR2S Gdzy

d Po zarejestrowaniu sie na kursie dl a
materiatodw pomocniczych. Dzieki nim

d Dwudniowegostacjonarnego szkolenia na kt 6r e zaprosi my
wszystkich bibliotekarzy bi or g agzestmicyu
zapoznaja sie z celami, metodami pr a
proponowaneyg&aezinezkiPot sm&tol eni u kazdy
reali zowac.

d Po powrocie do domu rozpoczniesz rea
grudni u i p ot r Kues interaetowyjest dostosensriy gocteanatyki
projektow oralz potdryzve W uad ngst ni kdw.

d W okresie trwania kursu, przy wsparciu mentora zrealizujgbk2 2 S1 0 YW 2 F
ramach wybranej Sciezki tematycznej
Wi ecej o kursie i proponowanych $cie
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nasze| stroniaet yXKhuyTupAkz e k¢ j do

' O1 SaldyArlde ylaleoOK LINepa2Siiseg sARIND 2S5 il
at NI & yralsSea o0A0fA20S0OS 2R NB{1dz RI ALl Ol ¢
L2galdl 0 g8 VHZOKYHINB dzNI f yAS A hoesl (St &
LINE2S102S8S FAtYss 6 LINI SNBI OK gl 1| OegayeOf
I dzRT AL OSY RIASOALF {3563 02 &LINIGAL AY YA
bl 3OFT yAlLYe ylIall: RINE &I FRAYS® FSRAIL ©® 52
RITAtCQ1A GSYdz 6A06fA2GS1 Té&aldzesS yl Lk LdzZ |

a5T At 1A 6FNRERTGFG2Y A RéaldzacA yio aiNHR)y
I YO2RIT AS0N® {LINko6dz2t LINI @ OAmRFwRNI R2 NNz
g2t 2y G NRdzal & d¢

a5TALFOFYAlL TS adNRye /9h an LISNFS|Oea2yAt
23 yAllF G2 LISsyAS 1T 6ASt2tSGyAO0OK R21 6A1 R(
GSNI26F0 AyyeOK YI (SNISoyRO&Ks JIINSSH 10 A WA i 1

51 At { A LUNeRAS| dyalirpdudid
Bibliotekarka / bibliotekarz:
f dowiesz sie jak pracowa¢ z mtodzieza
grupy,
1 poznasz skuteczne sposoby na przygotowanie i wypromowaajekpun edukacyjnego,
T skorzystasz ze sprawdzonych recept n

f nauczysz sie jak prowadzi ¢ bl oga, by
swojego projektu oraz wymieniac¢ sie

M zyska z wiedze I dosSwiadczenie w prowad
wykorzystacé¢ przy realizowaniu kazdeg
w pracy, jak i w zyciu prywatnym,

T rozwiniesz sie zawodowo,

T spotkasz sie z bibliotekazkadenimi z cat
w Warszawie,

T wezmiesz udziat w innowacyjnym kursi.

T otrzymasz ré6znorodne materiaty pomoc
multimedialne.

Biblioteka:
d zrealizuje autorski, l okalny projuelet
odbi or cow,
T zaprezentuje sie jako dobre miejsce
kt orym warto bywac,
f nawiagze i zaciesni wspoltprace z nauc

54


http://www.ceo.org.pl/pl/biblioteki/news/o-kursie-internetowym

| okal nych organizacij. mt odzi ezowych,
T poza mitmpmrdzy eizgggni e rodziny mbtodych 11
w projektach,
f otrzyma profesjonalne materiaty eduk

Odbiorcy:
d zyskajag szanse przezycia przygody i
d poznajag ciekawych ludzi,

d st ana sami¢ambasaavani lokalnej historii i kultury.

t NJ SR LINJ eadnLASYyASY R2 LINR2S{lGdz YdzAaA &l
W ramach dwudniowego szkolenia stacjonarnego w Warszawie:

d pokrywamy koszty wyzywienia i zakwat

d przekazuj emy Kkomphiezgch, materi at 6w pomo

d zwracamy koszty dojazdu do wysokos$ci
l ub rachunku kosztow przejazdu.

Kurs internetowy:

d ruszy w |l istopadzi@erizypecizymanazperye
okot o czt er ecwowgagaddanymiula diepigozasie i o

d sktada sie z 6 modutow (w ramach kaz
materiatodw pomocniczych z doktadnym
zadan i wskazowkami organizacyjnymi)

d jest prowadzony—-kmetdod au cczoeasct miirkg ma i r
sSwoim mentorem,

d jest skorelowany z -Wzzeadtamiia@yni magjra km
efektow pracy oraz wymiany doswiadcz

Realizacja projektu angazuj geirmchdwojejpad,zle ¢
zajmie tyle czasu, by umozliwi ¢ udziat
z placoéwek jednoosobowych.

FAQ

/T& dzZRTAFD ¢ LINRPAINIYAS 2Said oSiLWOIFGyeK

Tak, zaroéwno udziat w kursie internetow)
udzi at w akcjach dodatkowych takich jak
catkowicie bezptatne.

/1@ dRTAFID ¢ al12tSyAidz ail 022y Nyey 2Sai
Tak, szkol eni e | esWjedgommalyprzadstanggsy irfozngagecna tgmat
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je zwrotng od swojego mentor a.
ASGEtlIYAS 6 0AO0fEA2GS0OS FTAfYsg el
a12 o o0A0fA20S50S¢ 2Said tS3IfySK
pokazy sa bezptatne i realizo
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Kacper Nowacki, koordynator programu
1 tel.: (22) 825 05 5vew. 107

1 e-mail: kacper.nowacki@ceo.org.pl
I Skype: kacper.nowacki.ceng

Jezeli masz pytania | ub
zachecamy do kontaktu!

{101 8350268 AYyTF2NXI 02SY

T www.ceo.org.pl/pl/biblioteki
1 www.biblioteki.org

57


http://www.ceo.org.pl/pl/biblioteki
http://www.biblioteki.org/

