__caka '

naprzod ©

V kongres bibliotek publicznych
20-21 pazdziernika 2014 roku
Warszawa, Muzeum Historii Zydow Polskich, ul. Anielewicza 6

PRELEGENCI

Daniela Draghici

Specjalistka ds. rzecznictwa w programie Biblionet (Rumunia), odpowiedzialna za
kontakty z przedstawicielami Ministerstwa Kultury, samorzaddéw lokalnych oraz ich
stowarzyszen. Prowadzita szkolenia z rzecznictwa na rzecz bibliotek, przygotowane
zgodnie z metodologig "whole-system-in-the-room" (wszystkie elementy systemu w
jednym miejscu), czyli z udziatem bibliotekarzy z bibliotek publicznych,
przedstawicieli bibliotek powiatowych, Biblioteki Narodowej, Stowarzyszenia
Bibliotekarzy i Bibliotek Publicznych Rumunii (ANBPR) i wtadz samorzgdowych, a
takze mediow i organizacji dziatajgcych na rzecz rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego.

Przygotowata program ,Rzecznicy Bibliotek”, ktérego pilotazowa edycja zostata
zrealizowana w ramach dziatan szkoleniowych Stowarzyszenia Bibliotekarzy i
Bibliotek Publicznych Rumunii (ANBPR). Wprowadzita i przetestowata modele
utrwalania i przekazywania wiedzy zdobytej podczas szkolen z rzecznictwa. We
wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi realizuje w bibliotekach projekty, ktdrych
efektem s3g niestandardowe biblioteczne dziatania i ustugi w takich obszarach, jak:
edukacja seksualna mtodziezy, przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet, profilaktyka
raka piersi, ochrona przed handlem ludzmi.

Agata Etmanowicz

"Podwdijny agent". W latach 2002-2006 zwigzana z Ministerstwem Kultury i
Dziedzictwa Narodowego, koordynowata prace Punktu Kontaktowego ds. Kultury,
byta przedstawicielem MKIDN w Komitecie ds. Kultury Rady Unii Europejskiej oraz
przedstawicielem Polski w Komitecie Zarzadzajgcym programu UE w dziedzinie
kultury — Kultura 2007-13. Posiada wieloletnie doswiadczenie zardwno w realizacji
projektéw miedzynarodowych, jak i przygotowaniu publikacji dot. polityki kulturalnej
UE. Aktualnie pracuje w Fabryce Sztuki w todzi, m.in. koordynujgc wspdtprace w
ramach sieci miedzynarodowych: Culture Action Europe oraz Trans Europe Halles.
Jest rowniez wiceprezesem fundacji Impact, zajmujgcej sie m.in. programami
budowania publicznosci.




Noemi Gryczko

Tworze przestrzen do twdrczego myslenia i skutecznego dziatania dla ludzi i
organizacji, ktére wprowadzajg zmiany spoteczne. Od 6 lat wspdttworze Program
Rozwoju Bibliotek. Zachecajac bibliotekarzy do innowacyjnych dziatan dla
mieszkancow, wspodtpracuje z organizacjami pozarzgdowymi i wykorzystuje metody
design thinking. Wspotprowadze program LABIB — sie¢ ludzi i instytucji, dla ktérych
biblioteka jest miejscem szczegdlnym. Czytam i pisze o innowacjach spotecznych.

Ukonczytam Szkote Nauk Spotecznych Instytutu Filozofii i Socjologii PAN,
podyplomowe studia zarzadzania projektami, a takze posiadam certyfikat facylitacji i
kreatywnej pracy z grupami. Technologie pomagajg mi uczyc¢ sie, rozwijac i dzieli¢
wiedzg z innymi. Wyksztatcenie socjologiczne — obserwowaé, rozumiec i wcigz dziwié
sie Swiatem.

Jolanta Janiec

Pracuje w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Hrubieszowie, gdzie zajmuje sie m.in.
dziatalnoScig animacyjng i edukacyjng placoéwki. Jest trenerem, bibliotekarzem,
animatorem kultury, pedagogiem. Pracuje z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi.
Absolwentka Wydziatu Pedagogiki i Psychologii UMCS (kierunek: animator i
menedzer kultury oraz pedagogika), Szkoty Trenerskiej STOP-PRB, Szkoty Liderow
PAFW. Uczestniczka Programu LABIiB, projektdw ,Czytanie dziedzictwa kultury” oraz
Akademii Partycypacji Spotecznej ,Przystanek Animacja” i ,Desant Animacyjny”.
Posiada tytut ,Bibliotekarza Roku 2012 Powiatu Hrubieszowskiego”.

Karolina Kanar-Kossobudzka

W Fundacji Orange pracuje jako koordynatorka programu Pracownie Orange. Jest
odpowiedzialna za przebieg programu oraz przygotowanie merytorycznego wsparcia
dla Pracowni. Od lat zwigzana z trzecim sektorem i zarzgdzaniem projektami.
Pracowata m.in. w Fundacji Fundusz Wspotpracy oraz w Centrum Nauki Kopernik.
Przygotowywata i realizowata projekty edukacyjne, spoteczne i kulturalne zaréwno w
Polsce, jak i za granica, pozyskujgc $rodki finansowe na ich realizacje, koordynujac
prace zespotow projektowych oraz wspotprace z réznymi partnerami spotecznymi.

Grazyna Kobiatka

Trenerka, konsultantka, doradczyni zawodowa. Prowadzi szkolenia z zakresu
doradztwa zawodowego (,,Spadochron”), ale takze warsztaty rozwijajace
kompetencje spoteczne, tak osobiste (autoprezentacja, zarzadzanie czasem, radzenie
sobie ze stresem), jak i interpersonalne (asertywnos¢, komunikacja). Pracuje z
grupami i z osobami indywidualnymi. Prowadzita szkolenia w projektach aktywizacji
zawodowej dla dorostych i mtodziezy. W ramach projektu ,Praca. Enter. Biblioteka
jako miejsce informacji o rynku pracy” prowadzita szkolenia z doradztwa
zawodowego dla bibliotekarzy. Autorka publikacji ,,Doradztwo zawodowe. Podrecznik
dla pracownikdéw bibliotek dziatajgcych na lokalnym rynku pracy”. Mama
dwunastoletniej Kalinki. Mitosniczka Muminkdw, lekkich kryminatdw (Agatha Christie,
Boris Akunin) i gotowania.


http://odpowiedzialnybiznes.pl/publikacje/wspolna-odpowiedzialnosc-rola-marketingu/

Magdalena Kotodziejczyk

Koordynatorka programu ,Kieruj w dobrym stylu. Program dla dyrektorek i
dyrektorow bibliotek”. Absolwentka Wydziatu Pedagogicznego UW, animatorka
spoteczno-kulturalna. Od 2008 roku zwigzana ze Szkotg Liderow. Byta Wicedyrektor
Szkoty Lideréw, koordynatorka programu Szkota Lideréw Polonijnych oraz Programu
dla Absolwentéw Szkoty Lideréw Polonijnych, a takze Akgcji profrekwencyjnej Masz
gtos, masz wybdr. Trenerka umiejetnosci spotecznych. Dziataczka i
wspdtpracowniczka organizacji pozarzagdowych: Prezeska Stowarzyszenia Klub
Otrycki, opiekujgcego sie Domem Pracy Tworczej Chata Socjologa w Bieszczadach.
Zwigzana takze z Fundacjg Korczakowska.

Agnieszka Koszowska

Bibliotekarka, instruktorka, blogerka. Absolwentka bibliotekoznawstwa i informacji
naukowej oraz studiéw podyplomowych w zakresie europeistyki i informatyki.
Wspotkoordynowata projekty digitalizacyjne Biblioteki Slaskiej w Katowicach: Slgska
Biblioteka Cyfrowa i Spoteczna Pracownia Digitalizacji. Od 2010 roku w zespole
Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego realizujgcej Program Rozwoju
Bibliotek, redaguje portal www.biblioteki.org i koordynuje projekty rozwijajgce
dziatalno$¢ edukacyjng bibliotek publicznych. Zajmuje sie tematykg nowych
technologii i mediow spotecznosciowych w bibliotekach. Interesuje sie nowymi
metodami prezentacji informacji w $wiecie cyfrowym i sposobami jej udostepniania
odbiorcom.

Magda Krasowska-Igras

Jestem muzykiem, bibliotekarzem i... koordynatorem projektow, aktualnie w Fundagji
Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego. Od 10 lat z nieztym skutkiem pisze wnioski
grantowe, gtéwnie na projekty miedzynarodowe (Kultura 2007-13, fundusze
norweskie, MKIDN), ktore sg moim konikiem. Uwazam, ze nic nie ksztatci tak jak
podréze i mozliwo$¢ wymiany doswiadczen. Réwniez ze wzgledu na moje
doswiadczenia zawodowe — pracowatam w organizacjach pozarzadowych, firmach
prywatnych, bylam réwniez urzednikiem samorzgdowym, interesuje mnie temat
partnerstwa i wspotpracy, szczegdlnie tej miedzysektorowej. Wierze w moc uczenia
sie, szczegolnie przez cate zycie.

Anna Krawczyk

Jestem absolwentka filologii polskiej na Uniwersytecie Slaskim i doktorantka
tamtejszej Katedry Literatury Poréwnawczej. W Centrum Literatury Dzieciecej w
Galerii Ksigzki w O$wiecimiu pracuje od marca 2012°. Od tamtej pory, co roku
wspotkoordynuje projekt Ogdlinopolskiej Nagrody Literackiej im. K. Makuszynskiego.
Jestem cztonkinig sieci Labib, uczestniczkg projektu "Strefy Innowacji",
realizowanego przez Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Infromacyjnego, a od
niedawna réwniez trenerkg w II edycji projektu Mistrzowie Kodowania. Interesujg
mnie nowe technologie oraz ich wykorzystanie w edukacji, promocji czytelnictwa i
dziataniach spotecznych.



Marta Lewandowska

Trenerka, dziataczka spoteczna, wiascicielka firmy szkoleniowo-doradczej. Ukonczyta
filozofie na Uniwersytecie Warszawskim i Podyplomowe Studium Zarzgdzania
Organizacjami Pozarzadowymi. Zwigzana z sektorem pozarzagdowym — cztonkini
Stowarzyszenia OPTA, Stowarzyszenia MOKO, Warszawskiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego. Przewodniczaca Komisji Dialogu Spotecznego w Dzielnicy
Warszawa-Srédmiescie. Absolwentka Szkoty Treneréw Warsztatu Umiejetnosci
Psychospotecznych. Prowadzi warsztaty dotyczace wspotpracy, kompetencji
liderskich, aktywizacji spotecznosci lokalnych. Uczestniczyta w tworzeniu i realizacji
adresowanych do bibliotek projektéw: RozPRACUJ to z biblioteka, Praca-Enter oraz
Strefy Innowadji.

Michat Mach

Przedsiebiorca, trener, konsultant, koordynator projektdw, projektant
oprogramowania, jak réwniez regularny uczestnik wielu projektéw technologicznych,
zwigzanych z dziatalno$cig spoteczng w okresie ostatnich 18 lat. Wspdtzatozyciel
projektu CiviCRM (wolne i otwarte oprogramowanie do zarzadzania relacjami z
otoczeniem w kampaniach spotecznych, uzywane na catym S$wiecie). Cztonek
zatozyciel Stowarzyszenia 61, Stowarzyszenia Bank Drugiej Reki, Stowarzyszenia
Hackerspace Warszawski, przewodniczacy Rady Fundacji ePanstwo, cztonek
Stowarzyszenia Treneréw Organizacji Pozarzagdowych STOP. Pasjonat otwartosci,
transparentnosci, powszechnosci dostepu do wiedzy oraz pragmatycznego i
innowacyjnego korzystania z Internetu i technologii informatycznych w
przedsiewzieciach spotecznych.

Joanna Mikulska

Koordynatorka programu LAK i LAS w Towarzystwie Inicjatyw Twdrczych ,e”".
Wspodtautorka publikacji ,Pomysty do zrobienia”, cztonkini sieci Latajgcych
Animatorow Kultury. Studiowata kulturoznawstwo w IKP UW, gdzie jest absolwentka
specjalizacji animacja kultury. Dziennikarka, animatorka kultury, producentka
wydarzen spoteczno-kulturalnych. Autorka i koordynatorka projektu “Korzenie
Siekierek” w Domu Kultury Dorozkarnia, wspotpracownik Domu Spotkan z Historig.
Interesuje sie pracg z lokalng historig oraz reportazem (pisanym i radiowym).
Prowadzi warsztaty dziennikarskie.

)

Staska Retmaniak

Animatorka spoteczna, trenerka, facylitatorka, superwizorka Stowarzyszenia CAL.
Absolwentka pedagogiki na Uniwersytecie Warszawskim, studiéw podyplomowych
~Superwizja w Animacji i Wspotpracy Srodowiskowej” na Uniwersytecie Gdanskim,
Szkoty Treneréw STOP. Pracuje edukacyjnie i rozwojowo z grupami nieformalnymi,
instytucjami lokalnymi, organizacjami pozarzgdowymi, seniorami, dzie¢mi,
miodziezg. Cztonkini Stowarzyszenia Treneréw Organizacji Pozarzagdowych i
lokalnych organizacji sasiedzkich. Od 2006 pracuje jako trenerka umiejetnosci
spotecznych (Certyfikat STOP II stopnia Jakos$ci Szkolen STOP) z organizacjami
pozarzagdowymi i grupami nieformalnymi w catej Polsce. Jako superwizorka ma
doswiadczenia pracy jako superwizorka w miejskich i gminnych osrodkach pomocy
spotecznej, bibliotekach publicznych, organizacjach pozarzadowych, grupach
partnerskich.




Weronika Rochacka-Gagliardi

Weronika Rochacka-Gagliardi jest niezaleznym konsultantem w zakresie budowania
strategii, zarzadzania designem, projektowania ustug oraz edukacji projektowej.
Realizuje projekty zaréwno dla firm komercyjnych, jak i organizacji sektora
publicznego. Pracuje pomiedzy Warszawg, a Sao Paulo.

Dos$wiadczenie zawodowe zdobyta w brytyjskim Design Council w Londynie,
wiodacym os$rodku promocji design thinking oraz efektywnego zarzadzania designem
na Swiecie. Wspottworzyta tam m.in. projekty zwigzane z edukacjg szkolng i
uniwersytecka, jak réwniez upowszechnianiem wiedzy o designie wsrod brytyjskich
przedsiebiorstw, centréw nauki i technologii oraz organizacji sektora publicznego.
Weronika regularnie bierze udziat w konferencjach, prowadzi warsztaty oraz panele
dyskusyjne. Wspdtpracuje m.in. z Narodowym Instytutem Audiowizualnym w
Warszawie, £6dz Design Festival, z Zamkiem Cieszyn (gdzie jest cztonkinig Rady
Programowej), z zespotem “Design Silesia” Urzedu Marszatkowskiego w Katowicach,
z Akademig Sztuk Pieknych w Katowicach w ramach kursu service design oraz
Akademig Sztuk Pieknych w Warszawie, gdzie wspdttworzy kurs design
management.

Weronika jest autorkg publikacji dotyczacych projektowania i zarzgdzania designem.
Na state wspotpracuje z redakcjami kwartalnika projektowego 2+3D oraz MONITOR
Magazine.

Lena Rogowska

Trenerka antydyskryminacyjna, animatorka kultury, raperka. Wspoétzatozycielka i
prezeska Stowarzyszenia Praktykéw Kultury. Autorka i koordynatorka wielu
projektdw animacji kultury i edukacji kulturalnej skierowanych do mtodziezy, a w
szczegolnosci dziewczyn zagrozonych problemem wykluczenia spotecznego.

Krystyna Rybicka

Starszy kustosz, kierownik filii Miejskiej Biblioteki Publicznej w Lublinie i Galerii 31.
Prowadzi réwniez zajecia z historii sztuki wspotczesnej w Lubelskiej Szkole Sztuki i
Projektowania, doktorantka Wydziatu Nauk Humanistycznych KUL.

Bartosz Sokolinski

Prezes i wspotwiasciciel w grupie firm marketingowych TO.BE Group, odpowiedzialny
za zarzadzanie i wizje firm oraz nadzorowanie strategii marketingowych klientéw.
Swojg kariere rozpoczat podczas studidow na Uniwersytecie Warszawskim (ISNS) w
agencji PR Alcat Communications. Po dwdch latach pracy w Polsce oraz Stanach
Zjednoczonych zostat szefem warszawskiego biura, odpowiedzialnym takze za
Europe Srodkowowschodnig. Skonczyt studia podyplomowe w Centrum
Dziennikarstwa Amerykanskiej Fundacji Wolnych Mediéw.

W latach 1998-2002 byt radnym w Gminie Michatowice. Jest wspdtzatozycielem
think-tanku ,,Forum OdNowa”, ruchu spotecznego ,Obywatele Nauki” oraz portalu
crowdfungowego Fundujesz.pl. Prywatnie jest mezem, ojcem tréjki dzieci i fanem
squasha, tenisa i koszykowki.


http://www.fundujesz.pl/

Camilla Sgrbye

Pracuje jako doradczyni w Bibliotece Okregowej w Buskerud, ktdra jest jedng z
norweskich bibliotek partnerskich w projekcie "Biblioteka miejscem spotkan wielu
kultur". Koordynatorka projektu "Nowi w Buskerud", w ramach ktérego wspdtpracuje
z bibliotekami publicznymi pomagajac im w rozwijaniu ustug dla nowych
mieszkancow.

Z wyksztatcenia jest nauczycielkg, magistrem filologii. Pracowata w bibliotece
publicznej i szkole podstawowej, zajmowata sie edukacjg oséb dorostych i oséb
starszych. Jest tez pisarka i krytyczka literatury.

Tomasz Sulewski

Szef strategii i koordynacji mediéw spotecznosciowych w Orange Polska. Do jego
zadan nalezy m.in. inspirowanie i koordynacja dziatan komunikacyjnych w mediach
spotecznosciowych, biezgce $ledzenie i prognozowanie trendéw oraz ich
transformowanie na strategiczne i taktyczne dziatania departamentdw firmy.
Prywatnie jest trenerem i wykfadowcg akademickim w zakresie wykorzystania
nowych technologii w komunikacji, zarzadzania, fundraisingu i budowania wizerunku
organizacji. Harcmistrz ZHR, w latach 2006- 2008 odpowiadat za polityke
komunikacyjng i byt rzecznikiem prasowym organizacji. Cztonek SocialMedia.org,
elitarnej organizacji gromadzacej lideréow social media z najwiekszych Swiatowych
marek. Ze $wiatem bibliotek faczy go zamitowanie do ksigzek i kultury.

David Sypniewski

Trener antydyskryminacyjny, animator kultury, grafik, fotograf, filmowiec.
Wspotzaktadat Stowarzyszenie Praktykdw Kultury i od poczatku zasiada w jego
zarzadzie. Jest odpowiedzialny za identyfikacje wizualng organizacji. Prowadzi
warsztaty dla mtodziezy i dorostych, dokumentuje dziatania, dba o przekazy
medialne, czasami koordynuje projekty.

Agnieszka Szczurek

Socjolog, pedagog — absolwentka Uniwersytetu Warszawskiego i IV Szkoty Treneréw
STOP. Dziata w Polskim Towarzystwie Ewaluacyjnym. Zajmuje sie ewaluacjg od 15
lat. W 2004 roku wspottworzyta Osrodek Ewaluacji, gdzie nadal pracuje.
Wspdtpracuje z organizacjami pozarzagdowymi. Ma na swoim koncie okoto 100 badan
ewaluacyjnych i spotecznych, np. w takich projektach, jak: ,Czytajgce szkoty,
czytajgce przedszkola” oraz ,Pierwsza Ksigzka Mojego Dziecka” dla Fundacji ,,ABCXXI
- Cafa Polska czyta dzieciom”, "Regranting jako sposob zwiekszania zakresu, skali i
efektywnosci, realizacji zadan” dla Akademii Filantropii "Partnerstwo na rzecz
Rozwoju i Edukacji Matych Dzieci" dla Fundacji Komenskiego i IV edycja Programu
»Dziataj Lokalnie” dla PAFW.

Mitosz Ukleja

Socjolog, absolwent Instytutu Socjologii UMK, doktorant w Instytucie Socjologii UW,
gdzie prowadzi badania nad alternatywnymi formami rodzin. Z sektorem NGO
zwigzany od 9 lat, realizuje w nim projekty z zakresu edukacji obywatelskiej,
prowadzi badania kondycji sektora pozarzgdowego oraz podejmuje dziatania na
rzecz rozwoju obywatelskiego wymiaru bibliotek. Koordynator, badacz i trener.
Wspotzatozyciel organizacji pozarzadowych "Osrodek Spoteczno-Edukacyjny "Koto
Ratunkowe", "Rowerowa Lubawa", "Cien Dorti" dziatajacych na terenie Lubawy, skad
pochodzi. Z bibliotekami wspotpracuje od 3 lat.



Zbigniew Wejcman

Dziatacz pozarzadowy, od 1993 r. pracuje w Biurze Obstugi Ruchu Inicjatyw
Spotecznych BORIS, organizacji wspierajgcej rozwdj sektora obywatelskiego. Jako
doradca (Stoteczne Centrum Wspdtpracy Obywatelskiej), animator (ROEFS, OWES) i
szkoleniowiec (superwizor Stowarzyszenia Treneréw Organizacji Pozarzgdowych)
wspiera w rozwoju III sektor i JST w obszarze standaryzacji, federalizacji i
rzecznictwa oraz ekonomii spotecznej. Inicjator kilkunastu Partnerstw Lokalnych w
Warszawie i na Mazowszu. Autor i wspoétautor ponad 40 ksigzek, wyktadowca na
UKSW, PAN, Collegium Civitas, Uniwersytecie Gdanskim. Uhonorowany przez
Prezydenta RP Krzyzem Zastugi (2004), a przez Rade m.st. Warszawy tytutem
»Zastuzony dla Warszawy” (2013).

Jolanta Woznicka

Animatorka, trenerka, wspottworczyni Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw
Obywatelskich OPUS. Od 15 lat pracuje w sektorze pozarzagdowym, wspotpracuje ze
Stowarzyszeniem Treneréw Organizacji Pozarzgdowych STOP, Stowarzyszeniem CAL.
Trenerka w Programie Rozwoju Bibliotek.

Od 4 lat zajmuje sie konsultacjami spotecznymi, gtéwnie w todzi. Pracowata przy
konsultacjach strategii miasta, polityk publicznych, budzetu miasta, programu
rewitalizacji. Lubi swoje miasto £6dz i ma nadzieje, ze za kilka todzianie bedg dumni
z miasta.

Malgorzata Zbroszczyk

Pracuje w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Chrzanowie, kieruje Dziatem Informacji
Regionalnej. Na co dzien wspotpracuje z liderami lokalnych instytucji i organizacji
tworzac portale informacyjne sotectw gminy Chrzandéw. Razem z mtodziezg kreci
filmy pokazujgce mocne strony powiatu chrzanowskiego. W projekty regionalne
czesto wtgcza mieszkancdw. Razem z nimi przygotowata ksiegi multimedialne i
wspdttworzy Cyfrowe Archiwum Tradycji Lokalnej. W bibliotece jest koordynatorka
wolontariatu.



