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METODA PROJEKTU

1. Czym jest metoda projektu?

Metodg projektu nazywamy zaplanowane i koordynowane przez opiekuna zadania, ktdére sg
realizowane przez uczestnikdw przedsiewziecia. Istota pracy metoda projektu jest zaplanowanie
dziatan tak, by osiagna¢ konkretny cel w okreslonym czasie i przy wczesniej ustalonym
budzecie. Praca metodg projektu ma na celu wprowadzenie pozytywnej zmiany w Srodowisku
odbiorcow.

Wszystkie dziatania w pracy metoda projektu sg nadzorowane przez opiekuna/koordynatora, ktory
czuwa nad prawidtowym przebiegiem catosci. Kazdy projekt powinien mie¢ jasno wyznaczony cel,
ktéory ma okresla¢, co zmieni sie w sytuacji naszych odbiorcéw lub w Srodowisku, w ktdrym
realizujemy przedsiewziecie. Nalezy pamietac, ze osiggniecie celu zalezy od zgodnej wspdtpracy
catego zespotu oraz partneréw — w pojedynke ciezko jest zrealizowa¢ dobry projekt, natomiast dla
sprawnie dziatajgcego zespotu nie powinno by¢ to trudnym zadaniem.

W trakcie pracy nad projektem uczestnicy zbierajg niezbedne informacje o potrzebach obecnych w
ich srodowisku, opracowujg je, a nastepnie prezentujg innym. Wtasciwie zaplanowany projekt
powinien angazowaé nie tylko pracownikéw biblioteki i najwierniejszych czytelnikdw, lecz takze
osoby z lokalnego $rodowiska: wiadze samorzadowe, instytucje, szkoty, okoliczne placowki
biblioteczne, organizacje pozarzadowe, lokalnych ekspertéow itd. Projekt obejmuje caty szereg
dziatan, ktére pozwalajg na nawigzanie nowych kontaktéw w srodowisku lokalnym i zaangazowanie
w jedno przedsiewziecie wielu instytucji, ktore dotychczas dziataty samodzielnie.

2. Jakie sg zalety metody projektu?

Metoda ta niesie za sobg szereg pozytywnych skutkow, ktére mogg zmieni¢ sposdb postrzegania
biblioteki przez jej uzytkownikow.

Do korzysci indywidualnych zaliczamy:

>> ksztattowanie umiejetnosci spotecznych: nauka pracy w grupie, zdobywanie nowych
kwalifikacji w zakresie komunikacji

>> nauka samodzielnosci: podejmowanie wtasnych decyzji, ¢wiczenie umiejetnosci
rozwigzywania probleméw

>> rozwdj umiejetnosci organizacyjnych: efektywne zarzadzanie czasem, planowanie i
organizacja pracy

>> wieksza pewnos¢ siebie i ¢éwiczenie takich umiejetnosci, jak publiczne wypowiadania sie i
jasne formutowanie mysli

>> rozwdj indywidualnych zainteresowan i pasji, taczenie ze sobg umiejetnosci z rdznych
dziedzin zycia (np. zdolnosci plastycznych z umiejetnosciami organizatorskimi)
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Praca metodg projektu ma pozytywny wptyw nie tylko na indywidualny rozwéj uczestnikdw oraz
opiekunow projektu, lecz takze wptywa na sposéb funkcjonowania catej biblioteki. Do korzysci

globalnych, dotyczgcych dziatania placéwki, mozna zaliczy¢:

>

bod

bod

>

3.

nawigzywanie nowych kontaktéw w Srodowisku lokalnym, odkrywanie celéw i potrzeb
wspdlnych réznym instytucjom

zmiana sposobu postrzegania biblioteki przez lokalng spoteczno$é: biblioteka jako otwarte i
aktywne miejsce spotkan mieszkaricow

zdobycie przez biblioteke nowych uzytkownikéw i jeszcze $cislejsze zwigzanie z wiernymi
bywalcami

wzrost znaczenia biblioteki w lokalnym $rodowisku: aktywnie dziatajgca biblioteka zostaje
doceniona przez miejscowe wtadze (co moze wigzaé sie w przysztosci z wieksza mozliwoscig
zdobycia dofinansowan lub grantéw)

Czym réini sie projekt od wniosku lub programu?*

Projekt, wniosek i program — to stowa, ktére bardzo czesto pojawiajg sie, kiedy myslimy o
pozyskiwaniu funduszy na dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowej. Okazuje sie, ze pojecia te nie s3
zamienne, a w praktyce rdéznig sie od siebie.

PROJEKT

Projekt jest metoda pracy, procesem planowania, w ktdry zaangazowany powinien zostac
zespot projektowy (kilka oséb). To efekt planowania, ktéry obejmuje analize sytuacji,
wyznaczenie celéw, dziatan, rezultatéw, szacowanie zasobdéw niezbednych do jego
wykonania.

Projektdw nie sktadamy. Gotowe projekty s3 naszym narzedziem pracy. Okreslajg zmiane,
jaka chcemy przeprowadzi¢ i narzedzia, jakie beda potrzebne do tej zmiany. Dobry projekt
jest zatem podstawa do tego, by ztozy¢ dobry, logiczny i spéjny wniosek.

Na jeden projekt mozemy tez napisac kilka wnioskdow, ktdore wzajemnie bedg sie uzupetniad.

WNIOSEK

Whniosek to oferta na realizacje naszego projektu (bgdZ jego fragmentu) przedstawiana
darczyncy w zaproponowanym przez niego formacie (w odpowiednich tabelkach), moze
zostad sporzadzony przez jedng osobe.

Whiosek jest aplikacja o fundusze, ktérg sktadamy u darczyicy. To narzedzie zdobycia
pieniedzy lub srodkéw materialnych na realizacje zaplanowanego projektu.

! Teksty pochodza z serwisu poradnik.ngo.pl w portalu ngo.pl m
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PROGRAM

4,

,,,,,,

jedng catos¢ i pozwalajg osiggngé wspdlny cel nadrzedny, ktéry nie bytby mozliwy do
osiggniecia, gdyby kazdy z projektéw byt realizowany z osobna.

Definiowanie celéw

Pierwszg i zarazem najwazniejszg rzeczg we wstepnym etapie pracy metodg projektu jest ustalenie

celow,

ktore chcemy osiggnaé. Cel jest przede wszystkim oczekiwang zmiang, ktéra ma zajs¢ w

Srodowisku odbiorcéw projektu.

Powinnismy ustali¢ cele na dwdch poziomach:

>

bod

5.

Cele edukacyjne: czyli czego chcemy nauczy¢ odbiorcéw projektu. Koordynator projektu
musi by¢ swiadomy, czego chce nauczy¢ uczestnikdw. Moze by¢ to np. przygotowanie
mtodziezy do samodzielnego rozwigzywania zadan badz tez nauczenie senioréw rozliczania
deklaracji podatkowych przez internet.

Kierunki dziatania: czyli jakie efekty majg zostaé osiggniete dzieki pracy metoda projektu.

Moze to by¢ np. zwiekszenie zainteresowania lokalnej spotecznosci teatrem poprzez
zorganizowanie festiwalu teatralnego.

Koncepcja S.M.A.R.T.

Kryteria S.M.A.R.T. (ang. madry, sprytny) to zbiér pieciu cech, ktérymi powinien charakteryzowac sie

dobrze sformutowany cel. Skrot S.M.A.R.T. to akronim od stéw:

S — Specific numbers (konkretne liczby): projekt powinien by¢ okreslony pod wzgledem liczby
odbiorcow

M - Measurable (mierzalnos¢): tak sformutowany, by na podstawie danych liczbowych
mozna byto wywnioskowa¢ w jakim stopniu cel zostat zrealizowany. Powinny pojawi¢ sie tu
stowa-klucze takie jak , wzrost”, ,,ograniczenie”, ,,spadek” itd.

A — Area (obszar): jasno zdefiniowany teren, na ktérym realizowany jest projekt

R — Realistic (realnosc): mozliwy do zrealizowania, jednak nie nazbyt tatwy (,realnos¢” to w
tym przypadku stawianie sobie wysoko poprzeczki!).

T — Time (czas): cel powinien mie¢ doktadnie okreslony zakres czasowy, w ktorym bedzie
realizowany.
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Przyktad celu ustalonego dzieki metodzie S.M.A.R.T.: Do korica roku 2012 zwiekszy¢ w miescie X
liczbe miejsc z darmowym dostepem do Internetu o 25% w stosunku do roku 2011. Dziatanie jest
skierowane do konkretnej grupy odbiorcow (mieszkaricow miasta X), mierzalne (zwiekszenie liczby
miejsc z dostepem do Internetu o 25%), obszar jest jasno zdefiniowany (w miescie X), a sam cel jest
realny (moZliwy do osiggniecia) i okreslony w czasie (konkretny termin — do korica roku 2012 r.).

Kryteria S.M.A.R.T. mogg utatwic¢ usystematyzowanie i okreslenie celdw, ktdre przyswiecajg grupie
pracujgcej metodg projektu. Dzieki tej koncepcji mozemy sprawic, ze nieokreslony pomyst stanie sie
konkretnym celem, do ktdrego beda dazy¢ uczestnicy przedsiewziecia.

6. Projekt a potrzeby lokalnej spotecznosci

Najwazniejszg kwestig przy rozpoczeciu pracy nad projektem jest rozpoznanie potrzeb lokalnej
spotecznosci — od dobrego zdiagnozowania sytuacji w danym rejonie w duzym stopniu zalezy
powodzenie catego przedsiewziecia.

Dlaczego to takie wazne? Odpowiedz jest bardzo prosta — nawet najlepiej zrealizowane dziatanie,
jesli nie odpowie na potrzeby odbiorcéw, okaze sie bezuzyteczne. Przyktad: zorganizowanie w
bibliotece cyklu pokazéw filmowych dla dzieci, na ktérych wyswietlane beda jedynie filmy
dokumentalne z napisami, za to bez dubbingu. Pomyst w samym zamysle dobry (zapoznanie dzieci ze
sztukg filmowg) nie odpowiadat na realne potrzeby (dzieci nie nadazajg z czytaniem napiséw,
tematyka nie jest dla nich interesujgca — wolatyby obejrzeé¢ animacje lub film dostosowany do ich
wieku). Warto wstuchad sie w gtosy uzytkownikéw biblioteki i mieszkancéw danego miasta lub wsi —
to wtasnie oni i ich potrzeby s3g najlepszymi drogowskazami w trakcie szukania pomystu na projekt.

7. Etapy pracy metodg projektu

Metoda projektu przynosi wymierne korzysci jedynie wtedy, gdy jest realizowana w sposéb planowy
i zorganizowany. Istotg tej metody jest solidne rozplanowanie dziatan w czasie i rozdzielenie
obowigzkéw pomiedzy uczestnikdw projektu wzigwszy pod uwage ich mozliwosci i umiejetnosci.

Ponizej przedstawiamy fazy realizacji metody projektu w systemie , krok po kroku”:
7.1 Przygotowanie

W poczatkowej fazie pracy nalezy zebra¢ grupe oséb chetnych do wziecia udziatu w projekcie,
zapoznac je ze sposobem pracy tg metodg oraz wspdlnie ustali¢ zasady wspdtdziatania w grupie.

Warto podkresli¢, ze decyzje w ramach dziatan projektowych powinny byé podejmowane
demokratycznie przez cztonkdw zespotu. Mozna zrobi¢ to na kilka sposobdw:

e poprosi¢ o pomoc eksperta (w tym wypadku bibliotekarza, ktory koordynuje projekt)
e zorganizowac gtosowanie (tajne lub jawne)
e dojs¢ do wypracowania wspdlnego zdania w wyniku dyskusji
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7.2 Wyboér tematu

Nalezy odpowiedzie¢ sobie na pytania: jakie sg potrzeby lokalnej spotecznosci? Czego mieszkancy
danej wsi/miasta/gminy oczekujg od biblioteki? W jaki sposdb biblioteka moze wykorzystaé¢ swoje
zasoby do wprowadzenia pozytywnej zmiany w S$rodowisku odbiorcéw? Czy biblioteka moze
zapetnic jakas luke w potrzebach lokalnej spotecznosci lub zapobiec jakim$ zagrozeniom spotecznym?

OdpowiedZ na te i podobne pytania jest kluczem do wybrania odpowiedniego tematu projektu.
Decyzja powinna by¢ poprzedzona analiza dostepnych zewnetrznych Zrédet, np. oficjalnych
statystyk. Warto w tym momencie odnies¢ sie rédwniez do Planu Rozwoju Biblioteki — jeszcze raz
doktadnie go przeczytaé, a w razie potrzeby — zaktualizowac. Trzeba pamietac, ze nawet najlepiej
zrealizowany projekt, jesli nie bedzie odpowiadat na potrzeby mieszkancow, nie spotka sie z
pozytywnym odbiorem.

7.3 Planowanie dziatan

Jest to jeden z najtrudniejszych etapdéw pracy metodg projektu. W trakcie planowania dziatan nalezy
nie tylko okresli¢ kolejnos¢ zadan do wykonania, lecz takze opracowaé liste probleméw, ktére mogg
pojawic sie w trakcie realizacji celéw i wymyslic¢ dla nich rozwigzania.

Jedng z pierwszych rzeczy, ktére powinnismy zrobi¢ na etapie planowania, jest zapoznanie sie z
dokumentami do Konkursu Grantowego ,Aktywna Biblioteka”. Nalezy dokfadnie przeczytac

Regulamin, zatgczniki do Regulaminu (w tym Liste najczesciej zadawanych pytan) oraz wzér

Whniosku o grant. Bedg wtedy Panstwo wiedzie¢ do jakich obszaréw rozwoju powinien odwotywac
sie Plan Rozwoju Biblioteki, w jaki sposéb bedg wytaniani zwyciezcy, jak skonstruowany jest format
budzetu itd. Dzieki temu bedzie Panstwu fatwiej zaplanowac krok po kroku wszystkie dziatania.

Kolejnym waznym elementem jest wypunktowanie zadan do wykonania, okreslenie ich trwania w
czasie (sporzadzenie harmonogramu) i rozdzielenie obowigzkdw miedzy osoby biorgce udziat w
projekcie.

>> Hierarchia Struktury Zadan

Pomocna na tym etapie moze okazac sie metoda Hierarchii Struktury Zadan (HSZ). Aby zdefiniowad
dziatania w mysl tej metody nalezy:

a) Odpowiedzie¢ sobie na pytanie: ,,Co musi zostac zrobione, aby osiggnac X?” (gdzie X to nasz
cel).

b) OdpowiedZ na pytanie z punktu a) rozbijamy na szczegétowe komponenty, ktérych nie
mozna juz podzieli¢ na mniejsze (dziatania podstawowe). Caty czas zadajemy sobie to samo
pytanie (,Co musi zosta¢ zrobione, aby osiggng¢ X?”), a za X podstawiamy kolejne
odpowiedzi.
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c) Otrzymujemy zbiér dziatan podstawowych. Dla kazdego dziatania podstawowego musimy
oszacowag, ile czasu zajmie jego realizacja i jakich zasobdw bedziemy do tego potrzebowad.

Przykfad: Naszym celem jest zainteresowanie mtodych ludzi teatrem i wzrost ichi
1
Swiadomosci jako odbiorcéw spektaklu poprzez przeprowadzenie miesiecznych !

1
warsztatow teatralnych w gminie X przeznaczonych dla mtodziezy w wieku 13-18 lat. i

a) Co musi zostaé zrobione, aby przeprowadzi¢ te warsztaty? Musimy znalezé osobe ktéra
przeprowadzi szkolenie, zarezerwowac sale w Gminnym Osrodku Kultury na pigtkowe
popotudnia oraz poinformowac o warsztatach okoliczng mfodziez. W ten sposéb definiujemy
dziatania, ktore prowadza bezposrednio do osiggniecia zaktadanego celu (na wykresie
oznaczone jako ,, DZIAtANIE 1”, ,,DZIALANIE 2”7, ,DZIALANIE 3”).

b) Rozbijamy pytania z punktu a) na dziatania podstawowe:

e Jak znalez¢ osobe, ktdéra przeprowadzi szkolenie? Zwrdci¢ sie do najblizszego teatru z
pytaniem czy ktéry$ z aktoréw nie zechciatby by¢ trenerem na warsztatach. Co zrobié,
zeby znalez¢ kontakt do teatru? Poszukac jego strony internetowej.

e Jak zarezerwowaé sale w GOK-u? Zwrédcié¢ sie do dyrektora Osrodka z prosbg o
udostepnienie przestrzeni.

e Jak poinformowac¢ o warsztatach okoliczng mtodziez? Rozwiesi¢ plakaty promujace
warsztaty. Jak stworzy¢ i kolportowac plakaty? Poprosi¢ uzdolnionego uczestnika
projektu o zrobienie/zaprojektowanie plakatéw; przyklei¢ plakaty w miejscach
uczeszczanych przez mtodziez (szkota, skate park, GOK, kawiarnie itd.)

HSZ mozemy przedstawic¢ rowniez w formie ,,odwroconego drzewa”, gdzie na gérze znajduje sie cel
gtéwny, poziom nizej — rezultaty dziatan podstawowych, a na samym dole — dziatania podstawowe
(oznaczone na wykresie jako DP). Ponizej przyktad takiego drzewa:

GLOWNY CEL PROJEKTU
I l
DZIAtANIE 1 DZIALANIE 2 DZIALANIE 3
Ao 1 L 10 L L1
( D \,' (, D \l {/ \l {\ \l [ \l{ D \l ( D | D \l( D \l
N _ \\_,/ \\_’/ \_// \\ _’ \\_’/ \\_// \\_’/ \\_,/
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Po zastosowaniu HSZ powinnismy wiedzieé, jakie dziatania nalezy podja¢, aby zrealizowad zadania, ile
czasu potrzebne jest na poszczegdlne czynnosci oraz jakich zasobdw, réwniez finansowych,
bedziemy potrzebowali do przeprowadzenia projektu.

>> Wykres Gantta

Aby uporzadkowaé dane i rozmiesci¢ je tak, by fatwo byto korzysta¢ z nich na co dzien, warto
stworzy¢ specjalng tabele nazywang wykresem Gantta. Jest to prosty, czytelny i funkcjonalny sposdb
posegregowania danych i zaprezentowania ich wszystkim cztonkom zespotu.

Jak sporzadzié¢ wykres Gantta? To bardzo proste:

a) Znajdz duzg, biata kartke papieru, na ktérej umiescisz wykres.

b) W pierwszej kolumnie z lewej strony wpisz wszystkie zadania podstawowe (takie, ktorych nie
mozna podzieli¢ juz na mniejsze — zostaty wyznaczone w trakcie zastosowania metody HSZ).

c¢) W drugiej kolumnie wpisz wszystkie zasoby, ktore bedy potrzebne do wykonania zadan
podstawowych (zasobami mogg by¢ zardwno przybory rysunkowe, komputery, drukarki, jak i
dostep do Internetu czy tez specjalistycznych ksigzek).

d) W trzeciej kolumnie wpisz imiona oséb, ktére bedg odpowiedzialne za realizacje
poszczegblnych zadan podstawowych. Nalezy pamietaé, aby wyznaczy¢ te osoby, ktére
dysponujg przynajmniej czescig zasobow potrzebnych do wykonania konkretnego zadania
(np. do stworzenia projektu promujgcego warsztaty w bibliotece warto wybrac¢ kogos, kto
dysponuje komputerem i potrafi obstugiwac programy graficzne).

e) W czwartej kolumnie podaj szacowany czas potrzebny do realizacji kazdego z dziatan
podstawowych. Na wykresie zaznacz daty graniczne oraz czas realizacji dziatan. Podziel
wykres na réwne odcinki np. wyznaczajgce 1 dzien/tydzieri/miesigc w taki sposdb, aby
wykres byt przejrzysty dla kazdego.

Wykres powinien wisie¢ w miejscu, gdzie zbiera sie zespdt projektowy. Co jakis czas warto
podsumowaé wykonane zadania i sprawdzi¢ czy wszystkie dziatania przebiegajg zgodnie z
harmonogramem. Ponizej przedstawiamy przyktadowy wykres Gantta:

' ZADANIE | ZASOBY | OSOBY | 1-5.02.2012 | 6-12.02.2012 : 13-19.02.2012 |
wystanie
zaproszenia do
rofesjonalnego komputer,
P , tacze Kasia do 03.02
fotografa z prosbhgo | .
. internetowe
poprowadzenie
warsztatéw
zaprOJekt'owanle i komputer, Kamila, do 11.02
stworzenie plakatu program Jacek,
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promujgcego graficzny, Pawet
warsztaty drukarka,
fotograficzne tusz
przystosowanie clemne .
biblioteki na zastony, Mirek,
potrzeby biate ptachty | Andrzej, do 17.02
warsztatow materiatu, Ania
laptop

7.4 Realizacja projektu

Gdy faze planowania i przygotowan mamy juz za sobg, nalezy skupic¢ sie na sprawnym przebiegu

projektu. Co musimy zrobi¢, by jak najlepiej zrealizowa¢ przedsiewziecie?

a)

b)

d)

Przede wszystkim nalezy zapoznaé sie z Umowga Grantowg zawartg pomiedzy biblioteka a
Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce. Jakie sg warunki tej umowy, do czego zobowigzana
jest biblioteka, do kiedy nalezy ztozy¢ raport okresowy — te i inne kwestie sg szczegdtowo
wyjasnione w tresci umowy.

Aby na biezgco kontrolowac postepy w fazie realizacji warto regularnie zaglagda¢ do wykresu
Gantta. Dzieki temu kontrolujemy czy przeprowadzenie projektu idzie zgodnie z planem, czy
wszystkie terminy sg dotrzymane, czy tez moze s3g jakieS opdznienia, ktére trzeba
zlikwidowaé.

Zespot projektowy powinien regularnie spotykac sie, by sprawdzi¢ czy dziatania realizowane
sg zgodnie z planem oraz wspdlnie zaplanowac dalsze kroki. Gdy spotykamy sie w grupie o
wiele tatwiej jest wymysli¢ rozwigzanie dla pojawiajacego sie problemu oraz zaproponowac
alternatywne sposoby realizacji projektu. Jest to réwniez element mobilizujgcy do dalszej,
wspdlnej pracy.

Bardzo waznym aspektem dziatan jest monitorowanie budzetu i sprawdzanie czy wydatki sg
adekwatne do dziatan ujetych w harmonogramie. Lepiej robi¢ to regularnie, aby unikngé
sytuacji, kiedy na krétko przed zakornczeniem projektu na koncie biblioteki jest jeszcze duzo
Srodkow pochodzgacych z grantu, ktdre trzeba szybko wydac.

7.5 Rozliczenie projektu

Praca metody projektu to nie tylko planowanie i realizacja — to réwniez podsumowanie

merytoryczne, ktdre zbiera w catos¢ nasze wszystkie dziatania. Aby dobrze rozliczyé projekt nalezy juz

na etapie planowania zapoznac sie z formularzem sprawozdawczym — dzieki temu wiemy, jakiego

rodzaju dane bedg potrzebne przy rozliczeniu i mozemy zbiera¢ je w trakcie trwania catego

przedsiewziecia. Mowa tu np. o umowach wolontariackich, rejestrze uczestnikdw projektu itd.
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8.

I7=1 AKADEMIA ROZWOJU ol Grantowy Aktywna Bbcteka” provaczony jest
=1 FILANTROPII W POLSCE Programa Rozwo itotek.

Jak zastosowaé metode projektu do Konkursu Grantowego ,,Aktywna Biblioteka”?

Opisane powyzej metody tworzenia projektu oraz wynikajgce z nich korzysci mozna z powodzeniem
zastosowac w trakcie aplikowania do Konkursu Grantowego ,, Aktywna Biblioteka”. Pamietajcie, ze
jest to konkurs, a wiec zwyciezajg najlepsi — postarajcie sie, by Wasz projekt w jak najwiekszym
stopniu odpowiadat kryteriom, wedtug ktérych oceniane bedg wnioski. W przypadku Konkursu
Grantowego , Aktywna Biblioteka” kryteria formalne i merytoryczne jakie powinien spetnia¢ sktadany
whniosek okresla Regulamin Konkursu.

Pamietajcie- im bardziej przemyslany projekt, im spdjniejszy i lepiej skonstruowany budzet, tym
wieksze szanse na otrzymanie grantu. Planowaniu przedsiewziecia warto poswieci¢ duzo czasu,

poniewaz ten wysitek zaprocentuje w przysztosci — solidnie przemyslane dziatania i dobrze

skonstruowane budzet i harmonogram to juz wiecej niz potowa sukcesu.

bod

>>
>>

>

>>

>

Jak zwiekszy¢ swoje szanse na otrzymanie grantu?

Zastandw sie, czy podobne dziatania juz ktos w okolicy prowadzit? Czy odniosty sukces?
Woyciagnij wnioski (réwniez ze swoich porazek) i udoskonalaj pomyst.
Zapoznaj sie z kryteriami oceny merytoryczne;j.

Poszukaj partneréow i wolontariuszy, ktérych witaczysz do projektu — kogo warto
zaangazowac¢ w dziatania, aby osiggnac¢ planowany efekt? Kto moze wspomédc Twoja
biblioteke finansami, wiedzg, umiejetnosciami, sprzetem?

Pamietaj, ze na etapie pisania projektu nie musisz mie¢ zebranego wkfadu dodatkowego —
masz na to czas w trakcie trwania projektu.

Jak bedziesz promowac projekt, aby odnie$¢ sukces? Pomysl o skutecznych,
nieszablonowych sposobach docierania do uczestnikow/odbiorcow oraz promocji
przedsiewziecia.

Inspiracje znajdziesz na stronie www.inspiracjedlabibliotek.filantropia.org.pl.

red. Magdalena Wachol

zrodta materiatow:

>

serwis poradnik.ngo.pl w portalu ngo.pl
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http://www.biblioteki.org/repository/PLIKI/ARFP/Dokumenty_Konkurs_Grantowy/regulamin_IIIrunda_FINAL.pdf
http://www.biblioteki.org/repository/PLIKI/ARFP/Dokumenty_Konkurs_Grantowy/karta_oceny_IIIrunda_FINAL.pdf
http://www.inspiracjedlabibliotek.filantropia.org.pl/
http://poradnik.ngo.pl/

Konkurs Grantowy ,,Aktywna Biblioteka” prowadzony jest

=] AKADEMIA ROZWOJU owy Atyuna Biblotea’ prowadzoy
@! FILANTROPII W POLSCE o o e oP! W Polsce W ramach

>> poradniki Centrum Edukacji Obywatelskiej: . CE -
Metoda projektu, Metoda projektu w bibliotece, Wykres Gantta,
, . CENTRUM EDUKAC]I
Jak zaplanowac prace w projekcie? OBYWATELSKIE]
AKADEMIA ROZWOJU

>> materiaty Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce ' FILANTROPIl W POLSCE
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http://www.ceo.org.pl/pl/biblioteki/news/metoda-projektu-w-bibliotece
http://www.ceo.org.pl/pl/biblioteki/news/metoda-projektu-w-bibliotece
http://www.ceo.org.pl/pl/biblioteki/news/wykres-gnatta
http://www.ceo.org.pl/pl/biblioteki/news/jak-zaplanowac-prace-w-projekcie

